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1. APRESENTAGAO

O Relatorio anual de gestao € o instrumento que apresenta os resultados alcangados com
a execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, contemplando a
comprovagéo da aplicagéo dos recursos repassados do fundo nacional e estadual de assisténcia
social para o fundo municipal de assisténcia social de Macambira/SE, além da aplicagdo dos

recursos proprios.

Cada bloco descreve, de forma detalhada, o desenvolvimento das atividades realizadas
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Macambira, que culminaram na concretizagéo
de grande parte dos objetivos planejados. Assim este relatério serve de instrumento de reflexdo e
base para o desenho de novas estratégias e agdes por parte de todos os atores envolvidos na

construcédo da Politica de Assisténcia Social no municipio de Macambira.

O conteudo apresentado incorporou os principios de governanga e gestao publica



2. DIAGNOSTICO TERRITORIAL
a. HISTORIA

Macambira é um municipio da unidade federativa Sergipe. Seu territério € composto 86%
pelo bioma Caatinga e 14% pelo bioma Mata Atléntica. Macambira € um municipio do Semiarido
Brasileiro. A primeira penetragdo naquelas terras data da século XVII, quando houve o
desbravamento da regido Centro-Oeste entre os rios Sergipe e Vaza-Barris. A area, toda ela
conhecida como Itabaiana, tornou-se um dos mais prosperos centros criadores de gado da
capitania, beneficiada por excelentes campos e rios de agua doce. Segundo consta na
Enciclopédia dos Municipios Brasileiros, até 1890, Macambira era apenas um sitio com extensas
caatingas e possuia menos de uma dezena de casas. Foi ai que surgiu uma feirinha criada por
um homem conhecido por loié Rodrigues. Somente em 1896, Macambira aparece como povoado,

ja possuindo uma unica escola.

O atual municipio de Macambira foi desmembrado do de Campo de Brito, como este de
[tabaiana. Seu histdrico remoto € 0 mesmo de seus dois vizinhos citados: holandeses, franceses,
negros e portugueses, fizeram daqui um terrdo novo para eles e seus filhos, especialmente os
holandeses e franceses que, ja encontrando as terras férteis da contiguiba ocupadas pelos
portugueses, contentaram-se em ficar com as desta regido, pedregosas e secas. E entdo é
elevado a categoria de municipio e distrito com a denominagdo de Macambira, pela lei estadual n°
525-A, de 25-11-1953, desmembrado de Campo Brito. Sede no atual distrito de Macambira, ex-
povoado. Constuido do distrito sede. Instalado em 03-01- 1955. Em divisao territorial datada de 1-
07-1960, o municipio é constituido do distrito sede, assim permanecendo em diviséo territorial
datada de 2007.

b. TERRITORIO DE MACAMBIRA

O municipio de Macambira esta localizado na regido oeste do Estado de Sergipe,
limitando-se a norte com o municipio de Frei Paulo, a leste com Itabaiana, a sul com Campo do
Brito, Sdo Domingos e Lagarto e a oeste com Siméo Dias e Pedra Mole. Ocupa uma area de
137,4km2, inserida nas folhas Aracaju (SC.24-Z-B-IV) e Simédo Dias (SC.24-Z-A-VI), escala
1:100.000, editadas pelo MINTER/SUDENE em 1973/74. A sede municipal tem uma altitude de
200 metros e coordenadas geograficas 10°40'00" de latitude sul e 37°32'26" de longitude oeste.
O acesso a partir de Aracaju, € feito através das rodovias pavimentadas BR-235, BR-101, SE104

e SE-212, num percurso de aproximadamente 74km.



Possui assim as seguintes comunidades : Barro Preto, Boa Vista, Cajazeiras, Campo
Velho, Cruz das Almas, Jacoquinha, Lagoa Seca, Manuino, Pe de Serra do Belinho, Pe de Serra

do Bila, Sapucaia, Sobrado, Tapera, Taua, Zombi dos Palmares e Venturinho.

c. DEMOGRAFIA DE MACAMBIRA (Fonte dos dados: Censo IBGE 2000,
Censo IBGE 2010 e Estimativas de populagéo IBGE 2021.
e (Cdodigo do Municipio: 2803708
o Gentilico de Macambira : macambirense
e Densidade demogréfica [2010] : 46,74 hab/km?
e Populagdo estimada [2021] : 7.002 habitantes
e Populacdo de Macambira: (Censo 2010): 6.401 habitantes
e Populagao urbana de Macambira : 3.069 habitantes
e Populagao rural de Macambira: 3.342 habitantes

e Com47,87% % das pessoas residentes em area urbana e 52,13% em éarea rural

d. IDH - INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

O IDH (indice de Desenvolvimento Humano) é um indice que serve de comparagao entre
0s paises, com objetivo de medir o grau de desenvolvimento econdmico e a qualidade de vida
oferecida a populagéo. O relatério anual de IDH é elaborado pelo Programa das Nagdes Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD), 6rgao da ONU. A partir da média geométrica das trés dimensdes
do IDHM (renda, longevidade e educagao) é calculado o indice de Desenvolvimento Humano do
Municipio. O IDHM de Macambira é 0,58, 0 que é considerado baixo. Ja o indice de Gini varia de
zero a um, o valor zero representa a situacao de igualdade (todos possuem a mesma renda), ja o

valor um é o oposto (uma s6 pessoa possui toda a riqueza). O indice Gini de Macambira é de 0,43.

3. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Macambira tem como responsabilidade a
coordenagio e a organizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no ambito local,
garantindo a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo a partir da ofertas de
servigos, programas e beneficios de forma territorializada, em quantidade e qualidade, conforme

estabelecido nas normativas legais.



A criagédo da LOAS, PNAS e posteriormente o SUAS, estabeleceram marcos histéricos
e legais na politica da assisténcia social, tendo como objetivo alterar radicalmente o modelo de
gestdo e a forma de financiamento da assisténcia social, estabelecendo um novo pacto federativo
entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, garantindo autonomias legais em regime de
mutua colaboragao institucional, fazendo-se a necessaria ruptura com o clientelismo e as politicas

de assistencialismo tdo comum na cultura do pais.

Assim, a Assisténcia social da primazia a atencéo as familias e seus membros, a partir
do seu territério de vivéncia, com prioridade aqueles com registros de fragilidades, vulnerabilidades
e presenca de vitimizagdo entre seus membros. E a atengdo as familias tem por perspectiva o
carater preventivo de prote¢do social, de modo a fortalecer lacos e vinculos sociais de
pertencimento entre seus membros e individuos, para que suas capacidades e qualidades de vida

levem a concretizagdo de direitos humanos e sociais.

A rede socioassistencial no municipio de Macambira estd organizada através da oferta
de servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social para cobertura de riscos e
vulnerabilidade social, através de 01 (um) Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
01(um) CREAS- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social , com abrangéncia para
todo o territorio municipal. E conta um convénio com a instituicdo de acolhimento institucional de

carater regional.

Deste modo, conforme disposto na Tipificagdo Nacional de Servigos /2009, o SUAS esta
estruturado no municipio de acordo com 0s niveis de Prote¢ao Social, basica e especial de média

e alta complexidade.

| - Servigos de Prote¢ao Social Basica:
1.1. Servigos:
a) Servigo de Protegéo e Atendimento Integral & Familia (PAIF);

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

1.2. Programas
- Programa Crianga Feliz

1.3. Beneficios socioassistenciais
- Beneficio de Transferéncia de renda: Auxilio Brasil
-Beneficios eventuais : auxilio natalidade, auxilio funeral, aluguel social, cesta de

alimentos, auxilio em pecunia para custeio de agua, gas e energia elétrica.
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Il - Servigos de Protegao Social Especial de Média Complexidade:
a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
b) Servico Especializado em Abordagem Social;
c) Servigo de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagao de Servigos a Comunidade (PSC);

Il - Servigos de Protecao Social Especial de Alta Complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional:

- Servigo regionalizado de abrigo institucional, localizado no municipio de Areia Branca.

4. GESTAO DO SUAS
a. PERFIS PROFISSIONAIS DO SUAS

Os Perfis Profissionais dos trabalhadores do SUAS devem ser planejados de acordo com as
normativas do SUAS, em especial a NOB-RH/SUAS, a Resolugdo CNAS n° 17/2011 e a
Resolugdo CNAS N° 09/2014, as orientagOes técnicas, as caracteristicas do territorio e dos
servicos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda a serem ofertados, o trabalho

social requisitado e as aquisigdes a serem garantidas aos usuarios

Nivel Superior Nivel Médio Ensino Fundamental
14 11 1
Feminino Masculino
Género 25 5
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b. EDUCAGAO PERMANENTE

Reunido online do Programa Alimenta Brasil — PAB, que teve como objetivo orientar os
representantes municipais que estiveram participando a respeito do processo de adesdo, e as
novas diretrizes para a execug¢do do Programa supracitado pelos municipios.

Oficina de apoio técnico com o objetivo de trocar ideias e fortalecer o nosso trabalho no CRAS da
nossa cidade, ministrada pela Secretaria de Estado da Inclusdao e Assisténcia Social

Apoio Técnico: Acompanhamento x Acompanhamento no ambito do PAIF e PAF. Onde foram
debatidos métricas que o CRAS tem que seguir e obter um atendimento mais igualitario para os
NOSssos usuarios.

Apoio técnico pela equipe da SEIAS para a equipe do Programa pela Primeira Infancia do
municipio, visando qualificar os servigos ofertados as familias

Apoio técnico pela SEIAS- Secretaria Estadual de Inclusdo e Assisténcia Social ao comité gestor do
Programa pela Primeira Infancia. , sendo debatidos estudos de casos visando enaltecer a
importancia de cada membro das politicas publicas de saude, educagdo e assisténcia para
desempenhar um trabalho intersetorial com grande eficacia e eficiéncia na nossa cidade através
das garantias de direito para as fortalecer as familias.

Apoio Técnico sobre Beneficios Eventuais ministrado pela SEIAS , objetivando esclarecer duvidas
relacionados ao tema e também debates a estudo de caso para agregar mais conhecimento.

Participacdo no evento do CONGEMAS no municipio de Canindé do Sdo Francisco. Onde foram
esclarecidas duvidas a respeito do cofinanciamento estadual e Federal aos municipios, e um
debate sobre as os objetivos de como a rede assisténcia social deve ter uma representatividade
com a sociedade e logo apds foram expostos métricas e estratégias de alguns municipios.

Capacitacdao ministrada pela SEIAS, intitulada Percurso Formativo para Coordenadores de CRAS,
CREAS e Servicos de Acolhimento Institucional, objetivando o reconhecimento da Assisténcia Social
como politica publica de direitos. E um segundo encontro que explicitou o manejo com a
quantificacdo e andlise dos dados produzidos na execugdo dos servigos e programas, de modo a
qualificar a oferta aos usuarios da politica de Assisténcia Social.

Oficina para as equipes PCF e SCFV do municipio, afim aprimorar as praticas dos trabalhos
ofertados as criangas nos servicos e programas socioassistenciais com metodologias ativas,
brincadeiras ludicas, como usar materiais de apoio para dar melhor qualidade em atividades
propostas e entras metodologias que podem ser implementadas, a atividade foi ministrada pela
professora convidada Elisangela.

Participagao em curso de capacitagdao com a supervisora estadual Leila Santos Silva acerca da
busca ativa escolar, visando fomentar o trabalho intersetorial e a garantia dos direitos de criangas
e adolescentes.

c. PROJETOS

Realizagdo de palestra motivacional na semana pedagogica da Escola Municipal Cecilio Eugénio
Alves, na qual a assistente social do CRAS apresentou sobre impactos da gravidez na adolescéncia

Palestra com a enfermeira da Secretaria Municipal da Saude sobre a Prevengdo da Gravidez na
Adolescéncia com o tema: “Tudo tem seu tempo” para os usuarios do CRAS e publico, objetivando
orientar sobre a prevencéo da gravidez precoce e informacdes importantes sobre sexualidade.
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Projeto Cegonha, o qual objetiva trazer orientagOes acercas as mudancas sociofamiliares advindas
da gestacdo e o fortalecimento da rede de cuidados as gestantes.

Projeto Cheia de Charme, o qual faz alus&o ao Dia Internacional da Mulher foi executado, para as
mulheres macambirenses a oferta de palestras, sorteios de brindes e oficinas de beleza, buscando
assim trabalhar a reflexdo sobre a relevancia da mulher na sociedade e na familia, seu
protagonismo no fortalecimento dos vinculos familiares e a importancia do autocuidado e
empoderamento feminino.

Projeto “Pascoa Feliz” , o qual buscou garantir as familias em situagéo de vulnerabilidade social e/ou
violagao de direitos a seguranca alimentar e nutricional com a oferta de género alimenticio (peixe) ,
beneficiando assim 2 mil pessoas com cerca de 5 toneladas de alimentos.

Campanha alusiva ao dia 18 de maio, o qual trata do combate ao abuso e explora¢do sexual de
criangas e adolescentes, foram realizadas diversas a¢des como passeata nas ruas, panfletagem
nos comercios locais, palestra alusiva ao tema para os alunos nas escolas e usuarios dos servigos
do CRAS e CREAS, buscando orientar a sociedade local pela luta em defesa dos direitos das
criangas e adolescentes.

Realizou-se também reunido com a Rede de Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
adolescente favorecendo assim o dialogo e a constru¢éo do fluxograma de atendimento a criangas
e adolescentes no municipio de Macambira.

Campanha em alus&o ao dia 12 de junho que é o Dia Nacional de Erradica¢do ao Trabalho Infantil,
realizada pelos 6rgaos que compdem a Assisténcia Social em parceira com a secretaria de
Educacéo, CMDCA e Conselho Tutelar, realizando-se palestras para alunos da rede de ensino
publico municipal e a produgdo de uma pega teatral retratando a tematica.

de forma facilitar a identificacéo a exploracéo do trabalho infantil.

Projeto Arraia da Assisténcia Social ,0 qual visa o fortalecimento de vinculos comunitarios e
conhecimento cultural para os usuarios dos servigos socioassistenciais

Campanha do Agosto Lilas, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagao realizou-se uma
roda de conversa no Povoado Barro Preto com responsaveis do género feminino  dos alunos da rede
de ensino publico municipal. Com o objetivo orientar sobre o Agosto Lilas desde a sua origem até
como a rede socioassistencial tem como garantia de direitos preservada para todas as mulheres .
Bem como a participagdo dos delegados do municipio que trabalharam o Tema: Maria da Penha e
participacdo da sociedade em seu combate, no qual foram dialogados como a lei foi criada e o seu
foco de protegao, de como ela assegura as nossas mulheres em caso de violéncia, como se constata
que ha inicio de agressao, a prevencgao a violéncia da mulher e como a rede esta para ajudar as
mulheres.

Campanha Agosto Dourado, com usuarios da Clinica Dona Cagula, acerca da valorizagéo dos
cuidados na primeira infancia e seus beneficios ao desenvolvimento infantil saudave e o
fortalecimento de vinculos.

Dia da Criangas, realizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social objetivando fortalecer os
vinculos familiares, valorizagdo da convivéncia em sociedade visando a interagéo infantil e
promover um momento lidico com énfase em realgar a infancia e o brincar. No dia foi trazidos
varios brinquedos para o desenvolvimento ludico das criangas e para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

Em parceria da Secretaria de Educacao foi realizado o evento alusivo a Consciéncia Negra,
Emancipagao Politica da cidade de Macambira e a Proclamagao da Republica. Buscou-se a
valorizagao da cultura negra na sociedade, a propagacao cultural na sociedade e o enriquecimento
da mesma nos tempos atuais, combate das realidades raciais que enfrentam familias negras na
sociedade atual no qual contribuiu muito para os jovens e adolescentes a sensibilizar a valorizagao
pessoal/racial em seu ambiente familiar
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Acao intersetorial entre CREAS e CRAS acerca do 21 dias de Ativismo pelo Fim de Violéncia
Contra a Mulher, onde foi feito uma roda de conversa para contribuir com o fortalecimento os
vinculos familiares e comunitarios e caso haja o rompimento ha meios de prote¢ao para a
integridade mental e fisica da mulher, também foi debatido sobre formas de agressao que a mulher
sofre e meios de reconhecer quando ha agressao.

Confraternizagéo natalina nos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, o qual objetiva
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

5. PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB

A protecdo social basica tem como objetivos prevenir situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Destina-se a populagdo que vive em situagao de vulnerabilidade social decorrente
da pobreza, privagao (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre
outros) e, ou, fragilizagdo de vinculos afetivos - relacionais e de pertencimento social
(discriminages etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras). Os servigos da
Protecao Social Basica sdo ofertados no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), que
€ a unidade publica da assisténcia social, de base municipal, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a prestacdo de servicos, programas e

beneficios socioassistenciais.
a. Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia -PAIF

A PNAS/2004 define “servigo” como agéo continuada, cuja oferta instalada ndo pode ser
interrompida, descontinuada, independente de mudanga de gestéo, profissionais etc. A populagéo
precisa contar com o servigo quando necessitar e saber sobre o seu funcionamento, suas rotinas,
provisdes e atividades. Para cumprir as suas finalidades, o trabalho social com familias
desenvolvido pelo PAIF se da por meio de abordagens individuais, em grupos e coletivas. Suas
acdes e metodologias séo pensadas e planejadas a partir das fungdes preventivas, protetivas e
proativas do PSB. Assim o Servigo de Atencao Integral a Familia (PAIF) expressa um conjunto de
acoes relativas a acolhida, informagao e orientagao, inser¢édo em servigos da assisténcia social,
tais como socioeducativos e de convivéncia, encaminhamentos a outras politicas, promog¢éo de
acesso a renda e, especialmente, acompanhamento sociofamiliar. Esse programa é desenvolvido
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). E devem fomentar e fortalecer o
desenvolvimento de potencialidades — familiares e territoriais — e promover aquisi¢oes materiais,

pessoais e sociais do nucleo familiar e de seus membros que resultem no fortalecimento de lagos
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colaborativos e protetivos, além do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios mais

seguros e sem violéncias.

Deste modo o Trabalho Social com as Familias do PAIF é estruturado com as seguintes
acbes: acolhida; oficinas com familias, agdes comunitéarias; agbes particularizadas; e

encaminhamentos.

Nessa perspectiva, sera apresentado abaixo os quantitativos das acdes realizada por meio da
equipe do PAIF no CRAS Municipal, conforme dados adquiridos junto ao sistema eletrénico do

Ministério da cidadania que consolida todos os registro mensal de atendimentos dos CRAS/2022.

67
M‘_‘i‘ 49 o 49 é 49

—o—TOTAL DE FAMILIAS ACOMPANHADAS

=8—NOVAS FAMILIAS INSERIDAS

M 14
0 0

JAN FEV. MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL

Foram atendidas um total de 67 familias durante o ano de 2022 no CRAS pela equipe
técnica psicossocial. Sendo que 14 destas foram novas familias inseridas aos acompanhamento
familiares, as quais apresentam as seguintes caracteristicas : 12 possuem membros beneficiarios
do programa auxilio Brasil, 1 com crianga/adolescente em situacao de trabalho infantil e 1 com
membro beneficiario do BPC.

PERFIL DAS DAS FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO PAIF

Criangas ou adolescentes em Servigo de
Acolhimento
Criangas ou adolescentes em situagdo de
trabalho infantil

0

M 1

Membros beneficidrios do BPC [l 1

Beneficidrias do Programa Bolsa Familia em
descumprimento

Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia [INNNINEGEGE 12

0

Familias em situacdo de extrema pobreza | 2
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Neste sentido, totalizaram-se 1.424 (hum mil quatrocentos e vinte e quatro) atendimentos
particularizados, os quais séo compreendidos como a soma dos atendimentos individualizados
realizados por dia ao longo de cada més do ano. Estes compreendem os encaminhamentos para
atualizagdo e inclusdo no auxilio brasil, para acesso ao BPC- Beneficio de Prestag¢do Continuada,

encaminhamentos para a equipe do CREAS e realizagdo de visitas domiciliares.

TOTAL DE ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS DO

PAIF
1424
177 170 189
156 55 02 78 73 97 117 84
[ [— l m = = u 0 B I B =
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total

TOTAL DE TIPOS DE ATENDIMENTOS E AGOES
REALIZADAS

Visitas domiciliares realizadas | NI 22?2

Encaminhadas para o CREAS [l 21

Encaminhados para acessoao BPC | 8

Familias encaminhadas para atualizacao
cadastral no Cadastro Unico
Familias encaminhadas para inclusdo no
Cadastro Unico

I 39
M 15

Abaixo o grafico descreve o nimero de pessoas participantes das atividades coletivas
desenvolvidas pela equipe de PAIF. Estas agdes podem ser de carater continuado, como oficinas
do PAIF e nao continuado por meio de palestras, eventos comunitarios, etc. No PAIF, oficina é um
espaco criativo e um recurso metodolégico para abordagens coletivas sobre situagdes,
informagdes, tematicas, experiéncias, vivéncias e questdes referentes a esfera familiar,
comunitaria e territorial. Possibilita reflexdes, vinculagbes, socializagéo, trocas etc. Supde

encontros planejados e previamente organizados, com um conjunto de familias/pessoas, mesmo
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que nomeados pelos profissionais com nomes diversos: oficina, reunides, grupos, rodas de
conversas, ciclos de encontros etc. Favorece o dialogo, a convivéncia, a colaboragdo e o
compartilhamento de experiéncias entre as familias e propicia problematizacdes e reflexdes
criticas de situagdes vividas, ‘muitas vezes vistas como cristalizadas, naturalizadas e
individualizadas” (BRASIL, 2012b, p. 24). Além disso, recomenda-se que sejam de 7 a 15
participantes, encontros periodicos, regulares e planejados, com duragéo de uma a duas horas.
Dentro do possivel, trabalha-se com tematicas e questdes transversais. Ja as de carater ndo
continuado S&o agdes coletivas que mobilizam um ndmero maior de participantes e agregam
diferentes grupos do territorio a partir do estabelecimento de um objetivo comum (BRASIL, 2012b).
Objetivam promover a comunicagdo, a mobilizagao social € o protagonismo da comunidade na
resolugéo de questdes que a afetem e ainda favore¢am a socializag¢éo, a integragéo e o sentimento
de coletividade. Podem ter o formato de palestras, reunides, eventos, campanhas, entre outros.
Ent&o conforme dados adquiridos junto ao junto ao sistema eletronico do Ministério da cidadania
que consolida todos os registro mensal de atendimentos dos CRAS/2022, foram contabilizados 70
participantes nas oficinas durante o ano e 1.498 participantes em atividades diversas de carater

nao continuado.

N2 DE PARTICIPANTES

1498

70

GRUPOS DO PAIF Palestras, oficinas e outras atividades
coletivas de carater ndo continuado

b. SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV

Conforme previsto na Resolugéo CIT n° 01, de 07 de fevereiro de 2013, foi consensuado
a pactuagéo do SCFV, o qual implicou na adogao de novos parametros para o cofinanciamento

federal e oferta do servigo pelos municipios e Distrito Federal.
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O SCFV, é um servigo de protecao social basica realizado em grupos, organizado a partir
de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu
ciclo de vida, sendo subdivididos em: o0 SCFV para criangas e adolescentes entre 06 a 15 anos,
SCFV para adolescentes entre 15 a 17 anos, o0 SCFV para pessoas idosas (a partir de 60 anos de
idade). O SCFV possui o carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagao dos direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Considera-se publico prioritario para a meta de inclusdo no SCFV criangas e, ou
adolescentes e, ou pessoas idosas nas seguintes situagoes:

e Em situacdo de isolamento;

e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

e Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
e Em situacdo de acolhimento;

e Em cumprimento de MSE em meio aberto;

e Egressos de medidas socioeducativas;

o Situagéo de abuso e/ou exploragéo sexual;

e Com medidas de protecdo do ECA;

e Criancas e adolescentes em situacado de rua;

e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia

A periodicidade da execugdo e o quantitativo de usuarios por grupos, deve-se levar em
conta a complexidade e as vulnerabilidades dos individuos do grupo formado e ainda as
estratégias de intervengéo, planejar e executar o servigo de acordo com a realidade local e com a
demanda dos usuarios (MDS, 2009). Desta forma, assegurando-se a qualidade e a efetividade do
trabalho no servigo, principalmente no que diz respeito ao necessario acompanhamento dos
individuos que compdem 0s grupos.

O acesso ao servigo deve ocorrer por encaminhamento do CRAS, sendo que 0 usuario
pode vir a chegar por demanda espontdnea, busca ativa, encaminhamento da rede
socioassistencial ou das demais politicas publicas e de 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
O SCFV tem papel complementar ao trabalho social com familias, desenvolvidos pelo PAIF, desta
forma os usuarios atendidos no SCFV podem ser também acompanhados pelo PAIF, cabendo a

equipe de referéncia do CRAS avaliar a necessidade da sua participagdo em outras atividades.
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Logo, 0 SCFV do municipio de Macambira ofertou atividades 02 (duas) vezes por semana
destinadas a crianga e adolescentes e 01 (uma) vez por semana a pessoa idosas. Conta com 2
orientadores sociais e uma coordenagao.

Durante 0 ano de 2022, obtivemos 536 participantes no grupo destinado a pessoas idosas.
que € desenvolvido na propria sede do CRAS uma vez por semana. Ainda tivemos 205 pessoas
adultas entre faixa etaria de 18 a 59 anos de idade. O grupo de crianga e adolescente possuem
dois coletivos que funcionam no turno matutino e vespertino, os quais mobilizaram durante o ano

1. 330 criangas e adolescentes entre 6 & 17 anos de idade.

N2 DE PARTICIPANTES POR ATIVIDADE COLETIVA

SCFV paraidosos NN 536
SCFV Adultos entre 18 e 59 anos [l 205
SCFV Adolescentes de 15a 17 anos [N 396
SCFV Criancas 6 a 15 anos I 817

SCFV criancas até 6anos | 117

PESSOAS COM DEFICIENCIA PARTICIPANTES DO SCFV OU PAIF 99

- Atividades desenvolvidas coletivamente

c. Programa Crianga Feliz

O Programa Crianca Feliz elaborado pelo Governo Federal e integra a politica de Assisténcia
Social, tendo como pilares a visita domiciliar e a intersetorialidade. O seu objetivo é promover o
desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculo para as criangas de 0 a 3 anos e /ou
gestantes do Cadastro Unico e criancas de 0 a 6 anos beneficiaria do Beneficio de Prestacéo

Continuada (BPC), considerando sua familia e seu contexto de vida.

O municipio de Macambira aderiu 0 programa e tem como meta acompanhar 200 usuarios.
Este € operacionalizado por uma equipe de uma uma supervisora e seis visitadores, vinculados

aos quatros Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio.
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Na sua metodologia, os visitadores realizam visitas domiciliares semanalmente, orientando o
desenvolvimento de atividades Iudicas entre o cuidador e crianga através do brincar, de acordo
com cada faixa etaria do marco de desenvolvimento da crianga e especificidade de cada familia.
O acompanhamento do programa fortalece atengdes j& desenvolvidas no mbito do Sistema Unico
de Assisténcia Social as gestantes e criangas na primeira infancia e suas familias, aprimora as
ofertas existentes no &mbito da Protegéo Social Basica (PSB) e da PSE (Protegéo Social Especial)

e a sua complementariedade.

Conforme dados constantes no sistema E-pcf referente aos meses de janeiro a dezembro de
2022 e exposto a seguir foram realizadas 7.412 visitas domiciliares, totalizando 261 familias
visitadas em 2022, destas 62 sdo mulheres gestantes e 228 sao criangas de 0 a 36 meses. O
sistema E-Pcf, € um Sistema Eletrénico do Programa Crianga Feliz, onde sao inseridas
informacdes bésicas relativas a gestao local, aos atendimentos e acompanhamentos realizados

junto a beneficiarios e suas familias.

Pessoas Familias
. Visitadas e Visitadas

“* 290 261

Visitas
9 Realizadas

7412

Crianga 37-72

@ rnaes

P Gestantes Crianga 0-36
’ 62 * meses

d. BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS
i. BENEFICIOS EVENTUAIS

Sé&o beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), de carater suplementar e
provisorio, prestados aos cidaddos e as familias em virtude de morte, nascimento, calamidade
publica e situacdes de vulnerabilidade temporaria. Os Beneficios Eventuais séo assegurados pelo
art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social (Loas) e alterada
pela Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011 . Juntamente com os servigos socioassistencias, integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) com fundamentag&o nos
principios de cidadania e dos direitos sociais e humanos. Os Beneficios Eventuais configuram-se
como elementos potencializadores da protecdo ofertada pelos servigos de natureza basica ou

especial, contribuindo dessa forma, com o fortalecimento das potencialidades de individuos e
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familiares, conforme disposto no Protocolo de Gestdo Integrada de Servios, Beneficios e
Transferéncias de Renda no dmbito do SUAS, o qual trata dessa articulagdo entre a prestagao dos

Beneficios Eventuais e 0s servigos socioassistenciais.

Dos beneficios eventuais concedidos pela Secretaria de Assisténcia Social foram 45
auxilios natalidade, 7 auxilios funerais e 303 beneficios de auxilio gas, aluguel social e auxilio em

pecunia para custeio da conta de agua e energia elétrica.

TOTAL DE BENEFICIOS EVENTUAIS CONCEDIDOS

303
45
I ’
Auxilios-natalidade Auxilios-funeral Outros beneficios eventuais

M Total

ii. BENEFICIO DE TRANSFERENCIA DE RENDA
CADUNICO/AUXILIO BRASIL

O Cadastro Unico é um instrumento de coleta de informagdes que tem como objetivo identificar
todas as familias em situagdo de pobreza existentes no Pais, ou seja, familias que tenham

prioritariamente, renda mensal igual ou inferior a 2 salario minimo por pessoa.

Com as publicagbes da Portaria 773 de 05/05/2022 e a Instru¢do Normativa 16, de 20 de maio
de 2022, se formalizou 0 Termo de Ades&o do municipio ao Cadastro Unico e Programa Auxilio
Brasil, sendo realizado o preenchimento no SIGPAB e encaminhado para assinatura do prefeito
através do sistema SEI. No final de marco foi publicado o decreto 11.013, que alterou o Decreto
10.852 de 08/11/2022, que trata do Programa Auxilio Brasil e traz mudangas no valor da linha da
pobreza, de R$ 105,01 a R$ 210,00 e extrema pobreza de R$ 0,00 até R$ 105,00. Como também
passa a prever as familias que tiverem nutriz, ficando composta por: BPI, BCF, BSP e BCOMP,
todos sem limites de inclus&o. Além de revogar regulamentagdes sobre o Auxilio

Crianga Cidada e o Auxilio Inclusdo Produtiva Urbana.
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e Beneficios Primeira Infancia (BPI): pago por crianga, no valor de R$ 130,00, para
familias que possuam em sua composi¢ao criangas com idade entre 0 e 36 meses
incompletos;

e Beneficios Composicao Familiar (BCF): pago por pessoa, no valor de R$ 65,00, para
familias que possuam em sua composigdo gestantes, nutrizes e /ou pessoas com
idade entre 3 e 21 anos incompletos. Deste total de BCF, 13.657 sdo Beneficios
Composigao Crianga (BCC), 2.192 Beneficios Composigdo Adolescente (BCA),
2.070 Beneficios Composicéo Jovem (BCJ), 872 Beneficios Composi¢do Gestante
(BCG) e 431 Beneficios Composigao Nutriz (BCN).

o Beneficios de Superagdo da Extrema Pobreza (BSP): valor calculado de forma que
a renda per capita da familia, ap6s o recebimento do BPI e do BCF, supere o valor
da linha de extrema pobreza, fixada em R$ 105,00 mensais por pessoa.

e Beneficios Compensatério de Transicdo (BCOMP): beneficio temporario, destinado
as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia que tiveram redugéo no valor
total dos beneficios que recebiam do Programa, ap6s sua migragao do Bolsa Familia
para o Auxilio Brasil.

e Beneficio Extraordinario, criado pela Medida Proviséria n® 1.076, de 7 de dezembro
de 2021, e prorrogado até dezembro de 2022 pelo Decreto n° 10.919, de 29 de
dezembro de 2021, € um beneficio complementar ao Programa Auxilio Brasil para
garantir que todas as familias beneficiarias recebam, no total, um beneficio de R$
400,00.

Abaixo dados obtidos na plataforma eletronica da Secretaria de Avaalia¢do , Gestao da
Informagao e cadastro Unico -SAGICAD, que contemplam o periodo de janeiro a dezembro de
2022 :

PESSOAS CADASTRADAS NO CADASTRO UNICO 5047
FAMILIAS ATUALIZADAS NO CAD UNICO 2585
QUANTIDADE TOTAL DE PESSOAS EM FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA

BOLSA FAMILIA/PROGRAMA AUXILIO BRASIL 3960
TOTAL DE BENEFICIOS PRIMEIRA INFANCIA (BPI) 190
TOTAL DE BENEFiCIOS COMPOSICAQ FAMILIAR - CRIANCA (BCC) 1118
TOTAL DE BENEFiCIOS COMPOSICAO FAMILIAR - ADOLESCENTE (BCA) 176
TOTAL DE BENEFiCIOS COMPOSICAQ FAMILIAR - JOVEM (BCJ) 167
TOTAL DE BENEFiCIOS COMPOSICAQ FAMILIAR - GESTANTE (BCG) 68
TOTAL DE BENEFiCIOS COMPOSICAQ FAMILIAR - NUTRIZ (BCN) 34
TOTAL DE BENEFICIOS PARA SUPERAGCAO DA EXTREMA POBREZA (BSP) 1401
TOTAL DE BENEFICIOS COMPENSATORIOS TRANSITORIOS (BCOMP) 505
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TOTAL DE BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS (EXT) 1741
VISITAS DOMICILIARES 265

*01/2023, 08/2022 - O Beneficio Extraordinario foi incorporado ao Programa Auxilio Brasil pela lei n® 14.342, de 18 de maio de 2022,
passando a ser permanente e a fazer parte da cesta de beneficios do PAB a partir de julho de 2022. O Beneficio Complementar, criado
pela Emenda Constitucional n°® 123/2022, seguiu de agosto a dezembro de 2022, tendo sido substituido pelo Beneficio Adicional
Complementar, de igual valor e caracteristicas, a partir de janeiro de 2023, criado pela Medida Proviséria n® 1.155 de 1° de janeiro de
2023.

O acompanhamento das condicionalidades de educagéo voltou a ser obrigatorio desde o
primeiro periodo de 2022, nos meses de fevereiro e margo. Como o registro das informagdes ainda
esta sendo realizado pelas equipes locais, os Ultimos dados de acompanhamento disponiveis séo
dos meses de outubro e novembro de 2019, antes da suspenséo realizada devido a pandemia de
Covid-19.

Na area da saude, o acompanhamento da condicionalidade néo foi suspenso durante a
pandemia, mas o registro das informagdes coletadas permaneceu como néo obrigatério da 12
vigéncia de 2020 até a 12 vigéncia de 2021. Desde a 22 vigéncia de 2021, o Ministério da Saude
decidiu por retomar a obrigatoriedade do registro do acompanhamento das condicionalidades de
salde. Os dados da 22 vigéncia de 2021 seréo utilizados para o calculo do IGD a partir de abril de
2022.

Na 22 vigéncia de 2021, ultimo dado disponivel, 2.084 beneficiarios(as) tinham perfil para
acompanhamento das condicionalidades de saude. Compdem o publico para acompanhamento

das condicionalidades de saude as criangas menores de 7 anos e as mulheres.

O municipio conseguiu acompanhar 1.912 beneficiarios(as), 0 que corresponde a uma
cobertura de acompanhamento de 91,75%. O resultado nacional de acompanhamento na saude
foi de 69,78%

iNDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD (AUXILIO BRASIL)

IGD-M REPASSADO EM NOV/2022 SOMA DAS PARCELAS DE 2022

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assiténcia Social, Familia e Combate 4 Fome, Secretaria Nacional de Renda de Cidadania - SENARC
(Novembro/2022)

iii. BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA- BPC
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E um direito garantido pela CF/88, regulamentado pela LOAS, Lei n° 8.742/93. E um beneficio
individual, ndo vitalicio e intransferivel, que garante a transferéncia mensal de 1 (um) salario
minimo a pessoa idosa com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de
qualquer idade, com impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, que comprovem ndo possuir meios para prover a propria manuten¢do nem de té-la
provida por sua familia. O repasse é efetivado pelo INSS a partir de parceria com o Ministério da
Cidadania. Para acessa-lo, ndo & necessario ter contribuido com a Previdéncia Social (BRASIL,
2017, p. 22). Com o Decreto n° 8.805/2016, tornou-se obrigatorio que o beneficiario e sua familia
estejam inscritos no Cadastro Unico com dados atualizados para fins de requerimento e

manutenc¢&o do beneficio.

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS PERCENTUAL DE

PELA FONTE PAGADORA DO BPC INSCRITOS NO 97% BENEFICIARIOS DO BPC

DEZEMBRO/2022 CADASTRO UNICO ¥ INSCRITOS NO CADASTRO
DEZEMBRO/2022 UNICO

96
DEZEMBRO/2022
94

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assiténcia Social, Familia e Combate a Fome, Secretaria Nacional
de Renda de Cidadania - SENARC (Dezembro/2022)

6. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL-PSE

A Protegao Social Especial de Média Complexidade tem como principal unidade de referéncia
para a oferta de seus servicos o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
(CREAS). E a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e individuos que se
encontram em situacao de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos
e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substéncias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, situagao de rua, situagao trabalho infantil, entre outras. Sao
situagdes que requerem acompanhamento individual e maior flexibilidade nas solugdes protetivas,
comportam encaminhamentos monitorados, apoios e processos que assegurem qualidade na

atencdo protetiva e efetividade na reinsergao almejada.
Logo em detrimento do nivel de complexidade que a situagéo requer a PSE, subdivide-se em:

- Protegao Social Especial de Média Complexidade- Atendimentos as familias e
individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares ndo foram rompidos.
Requerem maior estruturagéo técnico-operacional e atengéo especializada e individualizada com

um acompanhamento sistematico e monitorado. Esta dispde dos seguintes servicos:
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atendimentos, acolhimentos com equipe interdisciplinar, visitas domiciliares, a¢des integradas com
a Rede Intersetorial, Servico de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familia e Individuos
(PAEFI), Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida- LA e de Prestagdo de Servigos & Comunidade- PSC,

Servigo Especializado em Abordagem Social, dentre outros.

- Protegéo Social Especial de Alta Complexidade- Garantem protecdo integral - moradia,
alimentagao, higienizagao e trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem
referéncia e, ou, em situagdo de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e, ou,

comunitario.

Em ambos as ProtecOes tem-se estreita interface com o sistema de garantia de direitos,
exigindo muitas vezes uma gestdo mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario,

Ministério Publico e outros 6rgdos e agdes do Executivo.

a. Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familia e Individuos (PAEFI)

E servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros em situagdo de ameacga ou violagao de direitos. Compreende atengdes e orientacdes
direcionadas para a promogao de direitos, a preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais e para o fortalecimento da fungao protetiva das familias diante do conjunto
de condicdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco pessoal e social.

O trabalho social essencial ao servigo é: acolhida; escuta; estudo social; diagnéstico
socioecondmico; monitoramento e avaliagdo do servigo; orientacdo e encaminhamentos para a
rede de servigos locais; constru¢do de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagéo
sociofamiliar; atendimento psicossocial; orientagéo juridico-social; referéncia e contra referéncia;
informagdo, comunicacao e defesa de direitos; apoio a familia na sua fungéo protetiva; acesso a
documentagdo pessoal; mobilizacdo; articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;
articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais; articulagéo interinstitucional com
os demais 6rgados do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizagéo para o exercicio da cidadania;

elaboragao de relatérios e/ou prontuarios; estimulo ao convivio familiar, grupal e social.
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—e—Total de casos (familias ou individuos) em —#—Novos casos
acompanhamento pelo PAEFI

TOTAL DE PESSOAS/GENERO/ FAIXA ETARIA

14

5
4
3
1 I 1
0 0 0
[ | |

Quantidade Masculino 0 Masculino Masculino Masculino Feminino0 Feminino Feminino Feminino
de pessoas al2anos' 13a17 18a59 60anosou al2anos 13a17 18 a59 60anosou
vitimadas anos' anos mais' anos' anos' mais

Perfil dos usuarios acompanhados pelo PAEFI FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA

2022/MDS
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PESSOAS IDOSAS POR TIPO DE VIOLACAO E FAIXA ETARIA

3
1 1
0 H - B

3

Pessoas idosas Masculino 60  Feminino 60 anos negligéncia ou Masculino 60 Feminino 60 anos
vitimas de anos ou mais' ou mais' abandono - Total' anos ou mais' ou mais'
violéncia

intrafamiliar

(fisica, psicoldgica
ou sexual) - Total'

N2 DE PESSOAS COM DEFICIENCIA/VIOLAGAO DE

3
0
Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar Pessoas com deficiéncia vitimas de negligéncia ou
(fisica, psicoldgica ou sexual) abandono'
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N2 CRIANCAS E ADOLESCENTES POR TIPO DE VIOLENCIA

1

B

® Criangas ou adolescentes
vitimas de violéncia

intrafamiliar
B Criangas ou adolescentes

vitimas de abuso sexual

H Criancas ou adolescentes
vitimas de exploragdo sexual

Criangas ou adolescentes
vitimas de negligéncia ou

abandono
B Criangas ou adolescentes em

situagdo de trabalho infantil -

ATIVIDADES REALIZADAS

Visitas domiciliares realizada _ 93

Familias encaminhadas para o CRAS d I 2

Total de atendimentos em grupo
realizado

Total de atendimentos individualizados
realizado - 25

b. Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida- LA e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade- PSC
O servico tem por finalidade prover atengdo socioassistencial e acompanhamento a

adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,

determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificagao
de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servigo faz-se
necessario a observancia da responsabilizagéo face ao ato infracional praticado, cujos direitos

e obrigagdes devem ser assegurados de acordo com as legislagdes e normativas especificas

28



para o cumprimento da medida.No ano de 2022 n&o existiram jovem para cumprimento de

medida socioeducativa de Liberdade assistida ou prestagéo de servigo a comunidade.

7. ORGAOS DO CONTROLE SOCIAL

7.1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS

Deliberacdes desenvolvidas pelo CMAS no ano de 2022:

Reprogramacé&o de Saldos;

Aprovagdo Demonstrativo sintético da execugéo fisico financeira do cofinanciamento
estadual 2019

Aprovagdo Demonstrativo sintético da execugao fisico financeira do cofinanciamento
federal 2020

Aprovagdo Demonstrativo sintético da execugao fisico financeira do cofinanciamento
federal 2019

Aprovacédo do Plano de agédo e Plano de trabalho do ano de 2022- Cofinanciamento

Estadual;

Apreciacédo do Relatério Anual de Gestdo ano 2021

Aprovagdo do Demonstrativo sintético da execugao fisico financeira 2021 do governo

estadual.

Apreciacéo e deliberagao do projeto do dia da mulher; primeiro férum comunitario do

selo

unicef.

Entrega de géneros alimenticios (kit semana santa);

programacgao das agdes relacionadas ao 18 de maio;

execucgao do projeto Pascoa Feliz (SCFV);

Demandas do Programa Auxilio Brasil; IGD PBF sem repasse.

lancamento do SISC; ag¢bes para 0 més de julho; renuncia de kivia Carolina vice
presidente do CMAS.

Elei¢des da vice presidente;

Aprovagado da majoracao do repasse do cofinanciamento estadual SUAS 2021.

Aprovagdo da majoragao do repasse do cofinanciamento estadual SUAS a partir de
maio de 2022

Aprovagéo do Plano de agao de Trabalho para o cofinanciamento do governo federal

do sistema unico de assisténcia social ano 2022
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Aprovacéo da reabertura do demonstrativo fisico financeira do cofinanciamento federal
2020

O CMAS e composto por 10 (dez) membros e seus respectivossuplentes, obedecendo aos

seguintes critérios:

Representantes do Poder Publico Representantes da Sociedade Civil

a) 01 Representante da Diviséo

Municipal de Promogdo de a) 01 Representante dos usuariosou

iotAne ; de organizacdo de usuarios da
Assisténcia Social; g ¢

b) 01 Representante da Divisao Assisténcia Social

Municipal de Educagéio: b) 02 Representantes de entidades e

¢) 01Representante da Diviso organizagdes de Assisténcia Social;

Municipal de Satde; c) 02 Representantes dos

d) 01 Representante da Diviséo Trabalhadores  na  area  da

Municipal de Finangas: Assisténcia Social.
¢) 01 Representante da Diviséo
Municipal de Cultura, Esporte e

Turismo;

7.2. CONSELHO MUNICIPAL DOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE- CMDCA
Deliberagdes desenvolvidas pelo CMDCA no ano de 2022:

Renuncia do conselheiro Diogo Luiz; Plano de a¢do do SCFV e PCF.

primeiro férum comunitario do selo UNICEF; oficina de carnaval do SCFV; formagao do
NUCA.

programacao relacionadas ao 18 de maio; indicagao de técnico para o Sergipe pela

infancia.

Apoio técnico do FMDCA; agdes reverente ao 12 de junho; conferéncia do CMDCA até
o dia 30/12.

Elaboragéo e execucao da Conferéncia CMDCA

Aprovacéo da comissao organizadora da conferencia do CMDCA

Aprovacéo do relatorio da conferéncia do CMDCA
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Representantes do Poder Piblico

Representantes da sociedade civil

1. um membro titular e um membro
suplente da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social;

2. um membro titular e um membro
suplente da Secretaria Municipal da
Educacao;

3. um membro ftitular e um membro
suplente da Secretaria Municipal de
Saude;

4. um membro titular e um membro

5. suplente da Secretaria Municipal

dasFinancas;

Sindicatos, entidades sociais,
organizagdes profissionais, entidades
representativas do pensamentocientifico,
religioso e filoséfico eoutros nessa linha,

tais como movimentos sociais.

8. DESEMPENHO FINANCEIRO

O Governo Estadual cofinanciou no exercicio financeiro do ano de 2022

NIVEIS DE PROTECAO VALOR
PROTECAO SOCIAL BASICA R$ 87.633,88
PROTEGAO SOCIA ESPECIAL R$ 34.573,36

O Governo Federal cofinanciou alguns Programas, Servigos e Gestdo no exercicio

financeiro do anode 2022:

PROGRAMAS, SERVICOS E GESTAO VALOR
Programa Crianga Feliz R$ 123.606,00
Piso basico fixo R$ 29.273,72
PSB-pagamento extraordinario aos municipios em calamidade-port 751-2022 R$ 15.000,00
COMPONENTE - servico de convivencia e fortalecimento de vinculos 40.320,97
Indice de gestdo descentralizado-IGDPAB R$ 33.673,13
Bloco de Gestdo SUAS R$ 6.000,00
Bloco da Protegéo Social Especial de Média e Alta Complexidade R$ 32.846,79
PSE-pagamento extraordinario aos municipios em calamidade-port 751-2022 R$ 6.500,00
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9. CONSIDERAGOES FINAIS

No que refere-se ao trabalho desenvolvido pela secretaria de Assisténcia Social de
Macambira— SE durante o periodo de janeiro a dezembro do ano de 2022, vale considerar que
este ocorreu conforme o planejamento estratégico tragado pela equipe no inicio do ano de 2022,
e embora o contexto pandémico a Assisténcia Social reafirmou-se como area essencial no
desenvolvimento de a¢des concretas e consistentes para as familias que se encontram em situagao
de vulnerabilidade social. No entanto mediante algumas mudangas, deve-se considerar que

nenhuma delas foi significativa a ponto de prejudicar os objetivos e/ou resultado final esperado.

Ressalta-se que a imprevisibilidade de recursos repassado pelo cofinancimento do
governo federaln gera impactos na organizagado da oferta de servigos na ponta. E a gestéo
municipal envidou esforgos para manter a continuidade dos servicos e programas
socioassistenciais com recursos proprios, buscando manter a garantia de acesso a direitos socias
a populagdo macambirense. Logo as equipes no ano de 2022 mantiveram o desenvolvimento dec
diversas atividades, agdes, oficinas e atendimentos de carater continuado e ndo continuado,
buscando atender as demandas apresentadas pelos usuarios, por meio de habilidades,
instrumentos e técnicas respeitando a essencialidade de cada usuario(a), bem como fazendo uso

da ética exigida pelas qualificagdes profissionais e pelas politicas publicas.

Anamira Alves de Menezes Souza
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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#SeloUnicefl

| .
Na sexta-feira (18/2),
estiveram reunidos os
articuladores e membros da
Comissao Intersetorial pelos
Direitos da Infancia e
Adolescéncia do Selo Unicef
alinhando ac¢oes para a
realizacao do 1° Férum
Jomunitario do Selo Unicef,
que acontecerd no dia 10 de
marco em Macambira (SE).

A equipe é formada por
profissionais da Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social, Secretaria Municipal de
Satde, Secretaria Municipal de
Educacio, Secretaria Municipal
de Cultura, Pastoral da
Crianca, Conselho Municipal da
Jrianga e do Adolescente,

Conselho Tutelar e Conselho |

Municipal de Assisténcia

Social.
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Apoio Técnicos para beneficios eventuais
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Percurso formativo para coordenadores de CRAS
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Roda de conversa sobre os 21 Dias de Ativismo
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122 Conferéncia dos Direitos da Crianga e do Adolescente
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