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PBF: Programa Bolsa Familia.

PBV: Piso Béasico Variavel.
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PIB: Produto Interno Bruto.

PS: Protegdo Social.
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SMAS: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SUAS: Sistema Unico de Assisténcia Social.
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PALAVRAS DA SECRETARIA

Um dos principais desafios a frente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS) foi organizar as politicas publicas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Com acdes e estratégias variadas, sob a Otica da gestdo e com vistas a
intersetorialidade, fortalecemos todos as localidades que compdem o territério de
Macambira, desenvolvendo capacidades para superar as desigualdades, sempre levando

em conta as dimensdes econdmica, ambiental e social do desenvolvimento humano.

Desde que assumimos a pasta, deparei-me com a existéncia de varios programas que se
encontravam dispersos € que necessitavam de uma articulagdo. De um lado, precisavam
ser apresentados como oferta de servigos publicos e, de outro, como resposta a demandas

especificas, objetivando, acima de tudo, a equidade de oportunidades.

E certo que a determinagdo do prefeito Luciano de Vital, quando declara que “que
estamos cuidando do nosso povo”, nos orienta buscar os mais pobres, os que mais
necessitam do apoio ¢ da ajuda do municipio. E essa foi a nossa dire¢do: focalizar,
identificar e, partir dai, oferecer oportunidades que, de fato, possam transformar a vida

das pessoas.

Transparéncia, moralidade, impessoalidade e gestdo publica de qualidade. Esses sempre
foram meus principios e objetivos, com a meta de entender melhor o funcionamento do
SUAS no Brasil e, em especial, compreender e enfrentar os nossos principais desafios
sociais para o municipio. Esse ¢ o legado que pretendo deixar no Desenvolvimento Social
de Macambira. Nao fazemos nada sozinhos, mas em conjunto com todos os agentes do
SUAS. Sem duvida, o forte compromisso de entes federados, servidores e sociedade civil
da area de Assisténcia Social é o que vem assegurando a manutengao e o fortalecimento

do SUAS.

VERA LUCIA VASCONCELOS BATISTA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social



APRESENTACAO

Este relatorio apresenta o desempenho das dreas da Secretaria de Assisténcia Social o
municipio Macambira, no ano de 2019. Seu contetdo foi organizado de acordo com as
acOes executadas em cada uma das coordenadorias da Secretaria. Além disso, publicamos

as agoes dos 6rgaos de controle social vinculados a Pasta.

O orgao gestor da politica de Assisténcia Social cumpriu o compromisso ético de oferecer
transparéncia e prestagdo de contas relativas ao desempenho desta politica. Mais uma vez,
apresenta o balanco deste ano que finalizou. Foi um ano dificil, envolvido totalmente na
turbuléncia politica e econdmica que atingiu todo o Pais e reverberou na atuagdo de todas

as politicas publicas.

Cada bloco descreve, de forma detalhada, o desenvolvimento das atividades realizadas
pela SMAS, que culminaram na concretizagdo de grande parte de nossos objetivos.
Esperamos que este relatorio sirva de instrumento de reflexdo e base para o desenho de
novas estratégias e acdes por parte de todos os atores envolvidos na constru¢do da Politica
de Assisténcia Social no municipio de Macambira. O contetido apresentado incorporou
os principios de governanga e gestdo publica, cujo fortalecimento tem sido objeto de
nossos esfor¢os na SMAS desde o inicio da nossa gestdo. Aprimoramos o gerenciamento
de processos ¢ atividades, promovendo prestagao de contas responsavel e a transparéncia

de nossas agoes.

Continuamos empenhados na consolidagdo das politicas publicas e fortalecimento do
SUAS. Empreendemos todos os esfor¢os na unificagao dos cadastros, possibilitando uma
melhor visualizacdo das familias em situacao de vulnerabilidade e permitindo um melhor

direcionamento das ofertas de protecao social as familias que mais precisam.

Nao fazemos nada sozinhos, mas em conjunto com todos os agentes do SUAS. Sem
davida, o forte compromisso de entes federados, servidores e sociedade civil da drea de

Assisténcia Social € o que vem assegurando a manuteng¢ao e o fortalecimento do SUAS.






O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no territério de Macambira/SE

Entendendo o territério enquanto espago vivido, incorporando as relagdes sociais, no qual
se materializam desigualdades, relacdes de poder, riscos, vulnerabilidades e
potencialidades. A “leitura” do territorio nos permite identificar problemas,

potencialidades, necessidades e demandas no plano coletivo.

O municipio de Macambira esta localizado na regido Agreste do Estado de Sergipe, a
75quilometros da Capital Aracaju. De acordo com IBGE, o territério de Macambira
compreende uma area de 137.529 Km?, tendo como limites, os municipios Campo do

Brito, Frei Paulo ¢ Sio Domingos.

Macambira ¢ um municipio segundo Censo 2010 classificado como “Pequeno Porte 17;
encontra-se habilitado no SUAS ao nivel de gestdo “BASICA”. A populagdo estimada
para o IBGE em 2019 ¢ de 6.919.

MACAMBIRA (SE)

INFORMACOES DEMOGRAFICAS

POPULACAQ ESTIMADA RURAL O URBANA & PORTE
BGE 2018

0, 0, oy
5010 52% 48% —

Pequeno Porte |

TOTAL DA POPULAGCAO EM PESSOAS PESSOAS PESSOAS
EXTREMA POBREZA E N R LNy B oo
CENSOIBGE 2010 kit kit e

584 147 36 9

POPULACAO EM EXTREMA POBREZA POR FAIXA ETARIA SEGUNDO CEN 50 DEMOGRAFICO DO IBGE 2010

bad 5ag 10a 14 15317 1B8aZd4 25334 35a45 50 ass 60 ou
anos anos anos anos anos anos anos anos mals
Fonte: EHGE, Censo Demegrafion - 2010
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Nesse territorio, a estruturagdo do SUAS, oferta-se servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais; ha presenga de equipamentos da rede socioassistenciais 0s

quais operacionalizam as prote¢des basica e especial.

Quanto aos equipamentos da rede socioassistencial:

I
-




Quantos aos Servicos:

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI

Servico de Protecao Social a Adolescente em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servicos

a Comunidade (PSC),

Servico de Acolhimento Institucional, modalidade Casa Lar

Quanto aos Programas:

Programa Crianca Feliz — PCF
Programa Beneficio de Prestagdo Continuada na Escola — BPC na Escola

Programa Bolsa Familia — PBF

Quanto aos beneficios:

Beneficios eventuais

Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
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A Secretaria de Assisténcia Social- SMAS ¢é o Orgdo Gestor da Politica Publica de
assisténcia social em Macambira. Oferta servigos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais, por meio, da rede publica socioassistencial. Durante o ano de 2019 a
SMAS foi sido gerida pela Senhora Marta Sueli de Souza Vinicius , tornando-se

ordenadora de despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social do municipio.

[—
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A Vigilancia Socioassistencial tem como objetivo a producao, sistematizacdo, andlise e

disseminac¢ao de informacdes territorialidades:

1. —das situacdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos

e dos eventos de violagdo de direitos em determinados territorios;

2. — do tipo, volume e padroes de qualidade dos servigos ofertados pela rede

socioassistencial.

A adequacdo entre as necessidades da populacdo ¢ a oferta dos servigos, vistos na
perspectiva do territdrio, deve ser um tema sob permanente anélise da area de Vigilancia.
Essa visdo de totalidade ¢ fundamental para a defini¢do de responsabilidade e para o
planejamento das acdes, integrando necessidades ¢ ofertas. A Vigilancia socioassistencial
constitui-se também como uma 4area de gestdo da informagdo, dedicada a apoiar as
atividades de planejamento, de supervisdo e de execu¢ao dos servigos socioassistenciais
por meio do provimento de dados, indicadores e andlises, e deve estar estruturada e ativa

em nivel municipal, estadual e federal.

Atividades realizadas pela Vigilancia socioassistencial:

Envio e averiguagdo dos dados informados por meio dos Relatérios Mensais de
Atendimentos — 24 envios de RMA. O Registro Mensal de Atendimentos (RMA) ¢ um
sistema onde sdo registradas mensalmente as informagdes relativas aos servigos ofertados
e o volume de atendimentos nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS);

Envio dos questiondrios eletronicos relativos aos Censo SUAS que ¢ um processo de
monitoramento que coleta dados por meio de um formulério eletrénico: Questionarios
preenchidos sobre a Gestao Municipal; CRAS; CREAS; Conselho de Assisténcia Social

e Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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. Preenchimento do Plano de Acdo SUASWEB 2019 que ¢ o instrumento eletronico
de planejamento/previsado utilizado pela Secretaria Nacional de Assisténcia Social/SNAS
para ordenar e garantir o langamento e validacdo anual das informagdes necessarias ao
inicio ou a continuidade da transferéncia regular automética de recursos do
cofinanciamento federal dos servigos socioassistenciais;

e Flaboracao do Relatorio de Gestao 2018;

e Demonstrativo Sintético de Execugao Fisico-Financeira do exercicio de 2018;

e Preenchimento da pesquisa para conhecer a realidade da execucdo das medidas

socioeducativas em meio aberto nos municipios brasileiros.
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Os Beneficios Eventuais sdo previstos pela Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS) e
oferecidos pelos municipios e Distrito Federal aos cidadaos e as suas familias que nao
tém condicdes de arcar por conta propria com o enfrentamento de situagdes adversas ou

que fragilize a manutencao do cidadao e sua familia.

Para solicitar o Beneficio Eventual, o cidadao deve procurar as unidades da Assisténcia
Social no municipio, a exemplo da SMAS e CRAS. A oferta desses beneficios ocorre por

meio de identificagdo de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade nos
atendimentos feitos pelas equipes da Assisténcia Social. O regramento normativo

municipal que orienta a concessao ¢ os critérios para os beneficios eventuais ¢ a Lei n°

607 de 11 de maio de 2018, sendo eles:

[-Auxilio Natalidade
[I-Auxilio Funeral
ITI-Atendimento a situagdes de vulnerabilidade temporaria

IV-Atendimento a situa¢des de calamidade publico
Ocorre, que devido a crise financeira enfrentada pelos municipios brasileiros, o

Municipio de Macambira ndo realizou a doagdo de beneficios eventuais no exercicio de

2019.
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A Protecao Social Bésica ¢ o conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social estruturados para prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social,
buscando a inser¢do de familias e individuos na rede socioassistencial e em outras
politicas setoriais, visando ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a
superacao dessas situagdes. Os servigos da Protecdo Social Basica sdo ofertados no
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), que ¢ a unidade publica da
assisténcia social, de base municipal, localizada em &areas com maiores indices de

vulnerabilidade e risco social, destinada a prestacdo de servicos ¢ programas de

abrangéncia desses centros.

O publico alvo dos CRAS sao familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e
risco social, pessoas com deficiéncia, idosos, criangas retiradas do trabalho infantil,
pessoas inseridas no Cadastro Unico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), entre outros. Os servigos podem ser
desenvolvidos fora de seu espaco fisico, desde que a ele referenciados, como € o caso do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Os Servigos Especificos de Prote¢dao Social Basica tém por objetivo atender a demandas
e necessidades especificas de familias e individuos em situa¢do de vulnerabilidade social,
por meio de atividades complementares as agdes do servigo de protegdo social bésica as
familias. Sdo ofertados no CRAS ou na rede de servigos socioassistenciais de prote¢ao
basica. No ambito dessa acdo sdo atendidos, prioritariamente, criangas de 0 a 6 anos,
jovens e pessoas idosas. Estruturagao da Rede de Servicos de Protecao Social Basica tém
por finalidade apoiar a implanta¢do, a qualificagdo e a reestruturagdo da respectiva rede,
de modo a viabilizar o acesso, as condi¢des de atendimento, a ampliagdo dos servigos e o

aprimoramento de sua gestao.
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O Servico de Prote¢do e Atendimento Integral & Familia (PAIF) deve ser oferecido em
todos os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) de forma continuada e tem
como finalidade apoiar as familias e fortalecer sua func¢ao protetiva, prevenindo a ruptura
de lagos, promovendo o acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de

vida. O trabalho social com familias ¢é realizado no ambito do PAIF.

E um conjunto de agdes ¢ procedimentos realizados com o objetivo de contribuir para a
convivéncia, reconhecimento de direitos e possibilidades de intervengdo na vida social de
uma familia. Este trabalho estimula as potencialidades das familias ¢ da comunidade,
promove espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias.

Objetivos:

O fortalecimento da fung¢do protetiva da familia;

A prevengao da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios;

A promogao de ganhos sociais e materiais as familias;

A promocao do acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais;

O apoio a familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promogdo de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias

familiares.

O PAIF constitui-se em um importante servigo para a politica de assisténcia social, pois
contribui para a redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social no territdrio
de abrangéncia do CRAS, para a prevengao da ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia e aumento de acessos a servigos socioassistenciais e
setoriais. Podem participar familias cujos membros se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social por questdes diversas como as de género, etnia, deficiéncia, idade,
entre outras. Sdo priorizadas no PAIF as familias inseridas no Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal, aquelas beneficiarias do Programa Bolsa Familia

e do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), territorialmente referenciadas ao CRAS.
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ATEDIMENTOS REALIZADOS PELO PAIF NO ANO DE 2019

REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS (Agregado)

|Més e Ano de Referéncia de : 01/2019 & 12/2019 |Qtde de CRAS: 1
‘Municipio: MACAMBIRA UF: SE

| A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF | 408 |34,00

A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF
durante o més de referéncia

‘ 5 ‘0,42

Bloco Il - Atendimentos individualizados realizados no CRAS

C.1. Total de atendimentos particularizados realizados 1287 10725
no més de referéncia : ’
~ C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro 200 16.67
Unico ’
C.3. Familias encaminhadas para atualizacdo cadastral
no Cadastro Unico <o Vil
| C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC | 0 | 0,00
| C.5. Familias encaminhadas para o CREAS | 4 0,33
| C.6. Visitas domiciliares realizadas 192 16,00
C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues 0 0.00
durante o més de referéncia ’
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues 0 0.00
durante o més de referéncia ’
C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues 0 0.00
durante o més de referéncia ’

Bloco Il - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito
29,75
do PAIF
D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e
: ] 414 | 34,50
Fortalecimento de Vinculos
D.3. Criangas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de
G ) . 1.666 138,83
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos




D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de

Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 88 || A58

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia

: . 240 | 20,00

e Fortalecimento de Vinculos

’D.5.Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de 929 | 77.42
Vinculos para idosos

D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras

o : . ~ ) 1.926 160,50
atividades coletivas de carater ndo continuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de 162 | 13,50

Convivéncia ou dos grupos do PAIF
Fonte: RMA/MC
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O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) ¢ um beneficio da politica de assisténcia
social, portanto de carater nao contributivo. Estd previsto na Constituicdo Federal de 1988
e regulamentado na Lei Organica de Assisténcia Social (Loas — Lei n° 8.742/93), e em
normativas de carater operacional. O beneficio consiste no pagamento de um salario
minimo mensal as pessoas idosas com 65 anos ou mais ¢ pessoas com deficiéncia, cuja

renda familiar por pessoa seja inferior a 1/4 do salario minimo por més.

O BPC integra a Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) e
deve ser prestado em articulagdo com os diversos servicos da assisténcia social e de outras
politicas, na perspectiva de ampliar a prote¢do a idosos e pessoas com deficiéncia e suas

familias. E um beneficio financiado integralmente com recursos do Governo Federal.

O BPC melhora a renda de idosos e pessoas com deficiéncia e de suas familias que vivem
com menos de 1/4 do salario minimo. Estimula a participa¢do e reconhecimento social
dessas pessoas, seu convivio social, autonomia e protagonismo melhorando suas vidas,
suas relacdes familiares e sociais. Tem como ampliar a prote¢do social das pessoas idosas
e pessoas com deficiéncia, por meio da garantia de um salario minimo mensal, & quem
comprove nao possuir meios de prover a propria manutengdo nem té-la provida por sua

familia.

O municipio de Macambira colabora com o acesso ao beneficio por meio daatuagdo da
equipe dos servicos da politica de assisténcia social, especialmente a do Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) fazendo a divulgacdo do beneficio, a
identificagcdo de pessoas com perfil para recebimento do beneficio, a orientacdo sobre
critérios, objetivos e dinamica do beneficio, bem como a inser¢ao do beneficidrio e sua
familia no Cadastro Unico, nos servigos da politica de assisténcia social e de outras

politicas publicas.
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BENEFICIOS DE PRESTAGAD CONTINUADA

TOTAL DE BENEFICIARIOS

PELA FONTE PAGADORA
MAIOI2020

98

TOTAL DE BENEFICIARIOS
PELA FONTE PAGADORA
MAICY2020

7

Repassado em

Repassado em Repassado em
2020+ 2019

RS 44583641 RS 1.040.827 47

RS 59.489. 04 RS 142 716,59

Beneficiarios Maio/2020
PCD a6 RS 59.870,65
|dosos 12 RS 12:540,00
Total 98 RS 102.410,65

RS 508.33541 R$ 1.183.644,06

* Referente sos meses de [an'2020, w2020, mar'Z020, sbr'2020 & mail2020.

Repassado em
Beneficiarios Maioi2020

Repazszado em Repassado em

2020+ 2019

Total 7 R57.315.00

RS 356.533.00 RE90.820.20

* Referente 305 mmeses de jan'2020, w2020, man2020, sbr2020 & mai/2020

Fonte: DATAPREV/Sintase
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Dentre as a¢des de inclusdo dos beneficiarios do BPC, destaca-se o Programa de
Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com

Deficiéncia Beneficidrias do BPC, conhecido como Programa BPC na Escola.

O Programa tem como objetivo promover a eleva¢ao da qualidade de vida e dignidade
das pessoas com deficiéncia ¢ beneficiarias do BPC, de zero a 18 anos de idade,
garantindo-lhes acesso e permanéncia na escola, por meio de a¢des articuladas das areas
de assisténcia social, educacao, saude ¢ direitos humanos, envolvendo as esferas federal,

estadual e municipal.

O BPC na escola conta com Grupo Gestor Interministerial que coordena as a¢des em
ambito nacional. H4 também Grupo Gestor Local, em cada municipio, € com um Grupo
Gestor Estadual nos Estados e Distrito Federal, responsaveis pela gestdo e a articulagao
das agdes vinculadas ao Programa BPC na Escola no ambito de suas competéncias e do
territorio de suas unidades administrativas. As agdes do Programa BPC na Escola sao
estruturadas a partir da identificagdo dos beneficiarios do BPC até 18 anos que estdo na
escola e os que estdo fora da escola; da identificagdo das barreiras para o acesso e
permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia beneficidrias do BPC; da realizagao
de estudos ¢ desenvolvimento de estratégias conjuntas para superagdo destas barreiras; e

da realizacdo do acompanhamento sistematico das a¢des implementadas por meio do

Programa.

Em 2019 nao foi realizada acesso ao Sistema BPC Na Escola (Rede SUAS), bem como

ndo fora realizada nenhuma visita para aplicagao do questionario.
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O Bolsa Familia ¢ um programa de transferéncia de renda que atende familias em situagao
de extrema pobreza e pobreza, identificadas no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal. Atualmente, sdo elegiveis ao PBF, as familias que tenham:
Cadastros atualizados nos ultimos 24 meses; ¢

renda mensal por pessoa de até R$ 89,00 ou renda mensal por pessoa de R$ 89,01 a

R$178,00, desde que possuam criangas ou adolescentes de 0 a 17 anos em sua composi¢ao

Em Macambira ha 1.313 familias beneficiarias do Bolsa Familia. Essas familias
equivalem, aproximadamente, a 148% da estimativa de familias pobres no municipio. As

familias recebem beneficios com valor médio de R$ 162,71.

A cobertura do programa foi de 148 % em relagdo a estimativa de familias pobres no
municipio. Essa estimativa ¢ calculada com base nos dados mais atuais do Censo

Demografico, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

O municipio ja alcangou a meta de atendimento do programa. O foco da gestdo municipal
deve ser na manutengdo da atualizagdo cadastral dos beneficiarios, para evitar que
familias que ainda precisam do beneficio tenham o pagamento interrompido. A qualidade
dos dados cadastrais aumenta a possibilidade de que todas as familias pobres e

extremamente pobres do Municipio sejam beneficidrias do Programa.

O pagamento de Bolsa Familia é operado pela instituicdo financeira Caixa Economica
Federal, que ¢ responsavel pela emissao e entrega dos cartdes e pelo atendimento aos
beneficiarios em seus canais de pagamento: agéncias, correspondentes lotéricos e

correspondentes CAIXA. Macambira possui, atualmente um canal de pagamento.

Quando uma familia entra no programa, ela e o poder publico assumem compromissos
para garantir o acesso de suas criangas e adolescentes a satde e a educacdo. Esses

compromissos sao conhecidos como condicionalidades:
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Educacao: 921 criancgas e adolescentes com perfil para acompanhamento das condicionalidades
de educagao precisavam ter a frequéncia escolar acompanhada no quinto periodo (out/nov) de
2019. Dessas, foram acompanhadas 908, uma cobertura de acompanhamento de 98,59%.
A resultado nacional ¢ de 93,07% de acompanhamento na educagao.

O municipio possui, portanto, um acompanhamento da frequéncia escolar muito bom, acima do
resultado nacional. No entanto, ¢ fundamental que o gestor municipal do PBF se articule com o
gestor municipal do PBF na Educacgao, para continuar identificando os beneficiarios que estejam
sem informac¢do ou com informacdo desatualizada sobre a escola em que estudam (“nao
localizados™), realizando agdes de orientacdo as familias para que informem nas escolas que suas
criangas e adolescentes sdo beneficiarios do PBF e para que atualizem o Cadastro Unico quando
houver mudanga de escola, ou ainda realizando a busca ativa de beneficiarios que estejam fora da

escola.

Satide: Na area da Saude, 2.262 beneficiarios(as) tinham perfil para acompanhamento das
condicionalidades de satde no segundo semestre de 2019. Compdem o publico para
acompanhamento das condicionalidades de satide as criangas menores de 7 anos e mulheres. O
municipio conseguiu acompanhar 2.117 beneficiarios(as), o que corresponde a uma cobertura de
acompanhamento de 93,59%. O resultado nacional de acompanhamento na satde é de 79,71%.

Assim, o municipio possui um acompanhamento da agenda de saude muito bom, acima do
resultado nacional. No entanto, é fundamental que o gestor municipal do PBF conheca e se
articule com o coordenador municipal do PBF na Saude, que € o responsavel técnico pelo
monitoramento desse acompanhamento na Secretaria Municipal de Saude, para continuar
alcancando bons resultados. Podem ser realizadas agdes de orientagdes as familias para que
informem que sdo beneficiarias do PBF quando forem atendidas na rede de saude e para que
atualizem o Cadastro Unico quando mudarem de endereco. Também ¢ importante se organizar
para registrar mensalmente no sistema da satude as informagdes sobre as gestantes identificadas,
pois elas sdo elegiveis ao Beneficio Variavel Vinculado a Gestante (BVG). As informagdes de
acompanhamento das condicionalidades de saude servem de base para a articulacdo intersetorial
entre educagdo, assisténcia social e satude, para que atuem de forma integrada na superagdo de
eventuais vulnerabilidades enfrentadas pelas familias e na identificagdo de demandas sociais no

territorio.
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O Programa Crianca Feliz surge como uma importante ferramenta para que familias com
criangas entre zero € seis anos oferecam a seus pequenos meios para promover seu

desenvolvimento integral.

Objetivos do PCF:

Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio ¢ do acompanhamento do
desenvolvimento infantil integral na primeira infancia;

Apoiar a gestante ¢ a familia na preparagdo para o nascimento e nos cuidados perinatais;
Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias
para o desempenho da fung¢do de cuidado, protec¢ao ¢ educagdo de criangas na faixa etria
de até seis anos de idade;

Mediar o acesso da gestante, das criancas na primeira infancia e das suas familias as
politicas e servigos publicos de que necessitem;

Integrar, ampliar e fortalecer a¢des de politicas publicas voltadas para as gestantes,

criangas na primeira infancia e suas familias.

O Programa Crianca Feliz tem como publico prioritario:

Gestantes, criangas de até 3 (trés) anos e suas familias beneficiarias do Bolsa Familia;
Criangas de até 6 (seis) anos e suas familias beneficidrias do BPC;
Criangas de até 6 (seis) anos afastadas do convivio familiar em razao da aplicagdo de

medida protetiva prevista no Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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Eixos do Programa Crianca Feliz:

EIXO | EIXO I

Visitas Domiciliares Integracdo das
politicas de atencdo
a Primeira Infancia
no Territorio

A principal agdo do Programa Crianca Feliz ¢ a realizagdo de visitas domiciliares. As
visitas sdo agdes desenvolvidas pelos visitadores na residéncia da familia incluida no
programa. Elas representam uma estratégia de aproximac¢do dos servicos com a familia
atendida e, por isso, favorecem um reconhecimento mais preciso das caracteristicas,
potencialidades e necessidades de cada contexto, resultando em propostas de intervencao

singulares, pertinentes a cada realidade.

As visitas domiciliares no Programa Crianga Feliz assumem, entdo, as perspectivas da
prevengao, da protecao e da promog¢ao do desenvolvimento infantil na primeira infancia.
Por meio de visitas domiciliares as familias participantes do Programa Bolsa Familia, as
equipes do Crianga Feliz fazem o acompanhamento e dao orientagdes importantes para

fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e estimular o desenvolvimento infantil.

Em 31 de dezembro de 2019 o Programa Crianca Feliz no municipio possuia 100
individuos no publico atendido, sendo criancas 0 a 3 anos, 94 (noventa e quatro) criangas;
Criangas do BPC, 01 (uma) crianga e 05 (cinco) gestantes. Ainda em 2019, o municipio

realizou o termo de aceite para expansao do Programa.
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O programa Crianga Feliz no &mbito municipal € gerido pelo Coordenador Municipal em
conjunto com o Comité Gestor Municipal. Todas as a¢cdes de atendimento ao publico do
Programa sao organizadas e implementadas no territorio de forma complementar aquelas
jé& desenvolvidas pelo Servico de Protegdo e Atencdo Integral a Familia (PAIF), por meio
de visitas domiciliares e, tendo como referéncia o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS). Estas a¢des contam com uma equipe composta por um supervisor € ¢inco
visitadores, os quais passaram por processo formativo de capacitagao continuada,

descritos a seguir:
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O SCFV ¢ um servico da Protecdo Social Basica do SUAS que ¢ ofertado de forma
complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do Servico de Protegao
¢ Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servico de Protecdo e Atendimento

Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) realiza atendimentos
em grupo. Sdo atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de
acordo com a idade dos usuarios. E uma forma de intervencio social planejada que cria
situacoes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construcdo ¢ reconstru¢ao de

suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

O Publico Atendido inclui criancgas, jovens e adultos; pessoas com deficiéncia; pessoas
que sofreram violéncia, vitimas de trabalho infantil, jovens e criangas fora da escola,
jovens que cumprem medidas socioeducativas, idosos sem amparo da familia e da
comunidade ou sem acesso a servigos sociais, além de outras pessoas inseridas no

Cadastro Unico.

Os usudrios do SCFV sdo organizados em grupos, a partir de faixas etarias ou

intergeracionais:

Criangas até 6 anos

Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos
Adolescentes de 15 a 17 anos

Jovens de 18 a 29 anos

Adultos de 30 a 59 anos

Pessoas Idosas
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A capacidade de atendimento de referéncia perfaz 180 usudrios e a meta de inclusdo do

publico prioritario revela ¢ 90 usuérios.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV em Macambira em

dez/2019 apresentou 401 usuarios registrados no SISC. Os nucleos do SCFV estao

presentes na sede do municipio.

Distribuicio dos usuarios por faixa etaria

:Relatério quantitativo de usuarios do SCFV.
Municipios Publico de 0 a 17 anos Publico de 18 a 59 anos Publico a partir de 60 anos Total
Prioritario Nao Total Prioritario Nao Total Prioritario Nao Total Total Total ndo Total
Prioritario Prioritario Prioritario prioritario prioritario geral
Macambira 60 186 | 246 30 50 80 2 73 75 92 309 | 401
Total 60 186 246 30 50 80 2 73 75 92 309 401
Principais formas de acesso ao SCFV em 2019: demanda espontinea; Busca Ativa;
Conselho Tutelar. E, a principal situagdo de vulnerabilidade identificada sinalizou —
Defasagem Escolar.
Acoes/Eventos:
DESCRICAO DA ATIVIDADE / EVENTO OBJEITVO N° ESTIMADO
DE
PARTICIPANTES
Carnaval da Assisténcia social, objetivando a | Resgatar o Carnaval intergeracional do 150
inclusdo social intergeracional dos usuarios do | municipio
SCFV.
Caminhada da paz, em alusdo a pascoa contribuindo | Resgatar o periodo quaresmal e a pascoa 140
para favorecendo intergeracional. do municipio através dos usuarios do
SCFV.
Comemoracdo dia das maes, contribuindo para o | Contribuir para o fortalecimento dos 120
contato afetivo entre genitores. lacos familiares através dos usudrios do
SCFV.
Comemoracgao dos festejos juninos, com finalidade | Resgatar a tradi¢do junina e quadrilhas do 300
de fortalecimento de vinculos intergeracional. municipio, através dos usuarios do SCFV.
Comemoracdo do dia do vovd, objetivando | Contribuir para o fortalecimento dos 50
enaltecer os lagos afetivos. lagos familiares através dos idosos do
SCFV.
Comemoracao do dia dos pais, objetivando Contribuir para o fortalecimento dos 50
enaltecer os lagos afetivos. lagos familiares através dos usuarios do
SCFV.
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Comemoracgado do dia das criangas, proporcionando
encontro intergeracional através de diversas
atividades.

Favorecer encontros ludicos
intergeracionais entre usuarios do SCFV.

500

Atividades sobre a Prevengdo da Violéncia Sexual
Infantil, com carater educativo e preventivo.

Combater a Violéncia Sexual infantil
através da rede de escolas do municipio.

33

Atividades alusiva ao dia internacional da mulher,
com finalidade de expor o empoderamento
feminino e sua importancia.

Enaltecer as conquistas e importancia das
mulheres durante séculos através dos
usuarios do SCFV.

20

Atividades alusivas ao 18 de maio (combate ao
abuso e exploragdo sexual de criangas e
adolescentes).

Mobilizar a Sociedade para prevencao e o
enfrentamento da violéncia sexual
praticada contra criangas e adolescentes,
através de toda rede de prevengdo e
educag¢do do municipio.

100

Comemoracao do natal, proporcionando encontro
intergeracional através de diversas atividades.

Resgatar a fraternidade natalina, com
atividades ludicas entre os usuarios do
SCFV

200
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O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) ¢ um
instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o
governo conheca melhor a realidade socioecondmica dessa populagdo. Nele sdo
registradas informac¢des como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada pessoa,

escolaridade, situacdo de trabalho e renda, entre outras.

A inclusdo prévia no Cadastro Unico é condigdo para participar dos programas listados
abaixo:

* Programa Bolsa Familia

= Beneficio de Prestacao Continuada

» Tarifa Social de Energia Elétrica

* Programa Minha Casa Minha Vida
* Carteira do Idoso

* Aposentadoria para Pessoas de Baixa Renda

= Telefone Popular

* [sencdo de Pagamento de Taxa de Inscricdo em Concursos Publicos

* Programas Cisternas

= Agua para Todos

* Bolsa Verde (Programa de Apoio a Conservagao Ambiental)

= Bolsa Estiagem

* Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais/ Assisténcia Técnica e
Extensao Rural

* Programa Nacional de Reforma Agraria

* Programa Nacional de Crédito Fundiario

=  (Crédito Instalacdo

» (Carta Social

= Servigos Assistenciais

* Programa Brasil Alfabetizado

* Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil (Peti)

* Identidade Jovem (ID Jovem)

* ENEM
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Em Macambira/SE [dez/2019] o retrato do Cadastro Unico revelou:

e 2.113 familias inseridas no Cadastro Unico;

o 1.692 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois anos;

e 1.764 familias com renda até % salario minimo; e

o 1.462 familias com renda até % salario minimo com o cadastro atualizado.

A Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) do municipio € de 82,88%, enquanto que a média
nacional encontra-se em 81,93%. A TAC ¢ calculada dividindo o nimero de familias
cadastradas com renda mensal per capita de até '4 salario minimo com cadastro atualizado
pelo total de familias cadastradas com renda mensal per capita de até 'z saldrio minimo,
multiplicado por cem.

Isso significa que o cadastro o municipio estd bem focalizado ¢ atualizado, ou se¢ja, a

maioria das familias cadastradas pertence ao publico alvo do Cadastro Unico.

O Cadastro Unico local atendeu 863 beneficiarios em 2019, assim distribuidos:

Quantitativo Mensal de Atendimento
do CADUNICO em 2019
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Fonte: Coordenagdo Municipal do CadUnico
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A Protecdo Social Especial organiza, no ambito do Suas, a oferta de servigos, programas
e projetos de carater especializado, destinado a familias e individuos em situagdo de risco
pessoal e social, com violacdo de direitos. Tem o objetivo de contribuir para a
reconstrucdo de vinculos familiares e comunitérios, o fortalecimento de potencialidades
e aquisi¢des e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de

risco pessoal e social, por violacao de direitos.

Considerando os niveis de agravamento, a natureza e a especificidade do atendimento
ofertado, a atengdo na Protecdo Social Especial organiza-se sob dois niveis de
complexidade: Protegdo Social Especial de Média Complexidade ¢ Prote¢ao Social

Especial de Alta Complexidade.

A Protegdo Social Especial de Média Complexidade organiza a oferta de servigos,
programas e projetos de carater especializado que requerem maior estruturagio técnica e
operativa, com competéncias e atribuigdes definidas, destinados ao atendimento a

familias e individuos em situa¢do de risco pessoal e social, por violagcdo de direitos.

A Protecdo Social Especial de Alta Complexidade tem como o objetivo ofertar servigos
especializados com vistas a afiangar seguranga de acolhida a individuos e/ou familias

afastados temporariamente do ntcleo familiar e/ ou comunitarios de origem.

Protecdo Social Especial
de Média Complexidade

Protecao Social Especial
de Alta Complexidade
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De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, entre as unidades
publicas para a oferta de servigos especializados da Protecao Social Especial de Média
Complexidade, tem o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social ¢ uma unidade
publica da politica de Assisténcia Social onde sdo atendidas familias e pessoas que estdo
em situacdo de risco social ou tiveram seus direitos violados. Ainda, oferece apoio ¢
orientagdo especializados a pessoas que ja tém suas situagdes de risco comprovadas, ou
seja, que sdo vitimas de violéncia fisica, psiquica e sexual, negligéncia, abandono,

ameaga, maus tratos ¢ discriminagdes sociais.

O trabalho do CREAS baseia-sc em:
= Acolher vitimas de violéncia;
» Acompanhar e reduzir a ocorréncia de riscos, seu agravamento ou recorréncia;

* Desenvolver agdes para diminuir o desrespeito aos direitos humanos e sociais;

Os recursos humanos constituem elemento fundamental para a efetividade do trabalho do
CREAS. A vinculagao dos profissionais do CREAS com a familia/individuo constitui um
dos principais elementos para a qualificagdo na oferta da atengdo especializada. Compde
a Equipe do CREAS Municipal os seguintes profissionais: 1 Coordenador, 1 Assistente
Social, 1 Psicologo, 1 Advogado, 1 Profissionais de nivel superior, 1Auxiliar

administrativo e 1 servigos gerais.

O CREAS, possui capacidade de atendimento referenciada de 50 familias e /ou
individuos. No Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Macambira

ofertam-se alguns servicos, dentre eles destacamos:
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Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

O principal servigo ofertado no CREAS ¢ o Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI). Este ¢ um servigo voltado para familias
€ pessoas que estdo em situacdo de risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece
apoio, orientagdo ¢ acompanhamento para a superagdo dessas situagdes por meio da
promocao de direitos, da preservagao e do fortalecimento das relagdes familiares e sociais.
Publico Atendido pelo PAEFI: Pessoas e familias que sofrem algum tipo de violagao de
direito, como violéncia fisica e/ou psicologica, negligéncia, violéncia sexual (abuso e/ou
exploragdo sexual), adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas ou sob
medidas de protecdo, trafico de pessoas, situagdo de rua, abandono, trabalho infantil,

discriminagao por orientacdo sexual e/ou raca/etnia, entre outras.

Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.

Servico referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —
CREAS e tem por finalidade prover atengdo socioassistencial ¢ 0 acompanhamento aos
adolescentes e jovens de ambos os sexos em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto, de Liberdade Assistida e/ou Prestacdo de Servigos a Comunidade,
determinadas judicialmente. O servico deve contribuir para o acesso a direitos ¢ a
ressignificagdo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Esse servigo
esta vinculado ao CREAS e mantém relagdo direta com a equipe técnica deste Centro,
que devera operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servicos
socioassistenciais da prote¢do social bésica e especial ¢ com o Poder Judiciario,
Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselhos Tutelares, outras Organizagdes de
Defesa de Direitos e demais politicas publicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva

de protecao social.

Prestacio de Servicos a Comunidade - PSC

O CREAS pode ser utilizado para prestagao de servigos a comunidade dos adolescentes
inseridos em medidas socioeducativas. As tarefas serdo atribuidas conforme as aptidoes
do adolescente, devendo ser cumpridas durante jornada maxima de oito horas semanais,
aos sabados, domingos e feriados ou em dias tteis, de modo a ndo prejudicar a frequéncia

a escola ou a jornada normal de trabalho. Atividades sugeridas
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Liberdade Assistida - LA

O adolescente em medida de Liberdade Assistida ¢ encaminhado ao CREAS, onde sera
acompanhado e orientado. A Liberdade Assistida pressupde certa restri¢gao de direitos e
um acompanhamento sistemdtico do adolescente, mas sem impor ao mesmo O
afastamento de seu convivio familiar e comunitério.

Essa medida ¢ fixada pelo prazo minimo de seis meses, podendo ser prorrogada, revogada

ou substituida caso a Justica determine.

No ano de 2019, o CREAS ndo realizou o acolhimento/acompanhamento de nenhum
adolescente em situacdo de medida socio educativa, na modalidade de Prestacao de
Servico a Comunidade ¢ nenhum na de Liberdade Assistida. A Equipe do PAEFI

protagonizou as seguintes atividades com os referidos usuarios:

O CREAS/PAEFI, ainda realizou diversos momentos de atividades com o Grupo das
criangas ¢ adolescentes em situagdo de medida protetiva na modalidade de Acolhimento

Institucional e suas familias.

REGISTRO ANUAL DE ATENDIMENTOS DO CREAS

Més e Ano de Referéncia de : 01/2019 a 12/2019 Qtde de CREAS: 1
Municipio: MACAMBIRA UF: SE

Bloco | — Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e

Individuos - PAEFI

A.1. Total de casos (familias ou individuos) em 178 |14.83
acompanhamento pelo PAEFI ’

A.2. Novos casos (familias ou individuos) inseridos no 0,50
acompanhamento do PAEFI, durante o més de referéncia

B.1. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 0,17
B.2. Familias com membros beneficiarios do BPC 1 0,08

B.3. Familias com criangas ou adolescentes em situacdo de

trabalho infantil 0 | 0,00

B.4. Familias com criancas ou adolescentes em Servigos de

Acolhimento 1 0,08
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B.5. Familias cuja situacao de violéncia/ violagao esteja
. . a X ) 0 | 0,00
associada ao uso abusivo de substancias psicoativas
B.7. Familias com adolescente em cumprimento de Medidas
. . . 0 | 0,00
Socioeducativas em meio aberto

|Mascu|mo\
| Feminino \

||v|ascu|mo\ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,08
|Femmmo\o17 10,00 0,08 | 0,17

B.6. Quantidade de pessoas
vitimadas, que ingressaram no
PAEFI, durante o més de
referéncia (apenas para os
novos casos) (TOTAL)

B.6. Quantidade de pessoas
vitimadas, que ingressaram no
PAEFI, durante o més de
referéncia (apenas para os
novos casos) (MEDIA)

C.1. Criangas ou adolescentes \Mascullno|

vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica 0 .

ou psicoldgica) (TOTAL) Feminino | 0 0 0
C.1. Criangas ou adolescentes \Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00

vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica | 0,00 .

ou pSICO'Oglca) (MED'A) Feminino 0,00 0,00 0,00
C.2. Criancas ou adolescentes ’ Masculino | 0 |0

vitimas de abuso sexual (TOTAL) ‘ Feminino | | 1 | 0
C.2. Criangas ou adolescentes 00 \Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00

vitimas de abuso sexual (MEDIA) ’ \Feminino | 0,00 | 0,08 | 0,00
C.3. Criancas ou adolescentes Masculino | 0 |0

vitimas de exploragdo sexual (TOTAL) \ Feminino | 0 | 0 | 0
C.3. Criancgas ou adolescentes Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00
o ~ 2 0,0 -

vitimas de exploragdo sexual (MEDIA) \Femlmno | 0,00 | 0,00 | 0,00
C.4. Criangas ou adolescentes \Masculino| | 0 | 0

vitimas de negligéncia ou 0 .

abandono (TOTAL) ‘Fem'”'”o ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0

| 10,00 Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00
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C.4. Criancas ou adolescentes
vitimas de negligéncia ou
abandono (MEDIA)

Feminino

0,00

0,00

0,00

C.5. Criangas ou adolescentes em Masculino| 0
situagao de trabalho infantil (até 15 0 .
anos) (TOTAL) Feminino | O 0
C.5. Criangas ou adolescentes em \Masculino\ 0,00 | 0,00
situagao de trabalho infantil (até 15 0,00 .
anOS) (MEDIA) Feminino 0,00 0,00

D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia |MascuI|no ‘
intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (TOTAL) |Fem|n|no \ 0
D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia 0.00 |MascuI|no\ 0,00
intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (MEDIA) |Feminino \ 0,00
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou |Mascu|ino ‘ 1
abandono (TOTAL) 'Feminino | 1
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligénciaou |, - Masculino| 0,08
abandono (MEDIA) ' |Feminino | 0,08

E.1. Pessoas com deficiéncia |Mascullno\
vitimas de violéncia intrafamiliar 1
(fisica, psicologica ou Feminino 0O 0 1 0
sexual) (TOTAL)
E.1. Pessoas com deficiéncia ‘Masculino| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
vitimas de violéncia intrafamiliar 0.08
(fisica, psicologica ou """ |Feminino | 0,00 A 0,00 0,08 0,00
sexual) (MEDIA)
E.2. Pessoas com deficiéncia |Mascu|ino\ 0 \ 0 \ 0 \ 0
vitimas de negligéncia ou 0 .
abandono (TOTAL) Feminino | 0 0 0 0
E.2. Pessoas com deficiéncia ‘Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
vitimas de negligéncia ou 0,00 .
abandono (MEDIA) Feminino 0,00 0,00 0,00 | 0,00




F.1. Mulheres adultas (18 a 59 anos) vitimas de violéncia 0,00
|ntrafam|I|ar (fisica, psicologica ou sexual)

G.1. Pessoas vitimas de |Mascullno\

traficos de seres 0 .

humanos (TOTAL) Feminino | 0 0 0 0
G.1. Pessoas vitimas de |Mascu|ino\ 0,00 | 0,00 \ 0,00 \ 0,00

traficos de seres 0,00 .

humanos (MEDIA) Feminino | 0,00 A 0,00 0,00 @ 0,00
H.1. Pessoas vitimas de discriminacao por orientagéo sexual | 0,00
I.1. Pessoas em situagao \Mascullno| 0

de rua (TOTAL) \Femlnlno 0 \ 0 \ 0 \ 0

Masculino| 0,00 | 0,00 | 0,00 @ 0,00
'Feminino | 0,00 | 0,00 | 0,00 @ 0,00

l.1. Pessoas em situagao
de rua (MEDIA)

Bloco Il — Atendimentos realizados no CREAS

M.1. Total de atendimentos individualizados realizados no més
N 72 | 6,00

de referéncia

M.2. Total de atendimentos em grupo realizados no més de 0 | 000
referéncia ’

M.3. Familias encaminhadas para o CRAS durante no més de y 008
referéncia ’
| M.4. Visitas domiciliares realizadas no més de referéncia | 71 | 5,92

()



Bloco lll — Servigo de Protecao Social a Adolescente em Cumprimento de

Medida Socioeducativa (LA/PSC)

J.1. Total de adolescentes em cumprimento de Medidas 0 0.00
Socioeducativas (LA e/ou PSC) ’
J.2. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Liberdade
L 0 0,00
Assistida - LA
J.3. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Prestacdo de 0 0.00
Servigos a Comunidade - PSC ’

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de |Mascu1ino ‘ 0
Medidas Socioeducativas (LA ¢/ou PSC), inseridos em 0 .
acompanhamento no més de referéncia (TOTAL) Feminino | 0

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de |Mascu1ino
Medidas Socioeducativas (LA ¢/ou PSC), inseridos em 0,00 .
acompanhamento no més de referéncia (MEDIA) Feminino 0,00

J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos Masculino | 0
em acompanhamento, no més de referéncia (TOTAL) |Feminino ‘ 0

J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos 0.0 |Mascu1ino
em acompanhamento, no més de referéncia (MEDIA) ’ |Feminino

J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos |Mascu1in0 ‘ 0
em acompanhamento, no més de referéncia (TOTAL) |Feminino ‘ 0

J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos 0.0 |Mascu1ino
em acompanhamento, no més de referéncia (MEDIA) ’ |Feminino

Bloco IV - Servigo Especializado em Abordagem Social

K.1. Pessoas abordadas pelo Servico ‘Mascullno |
de Abordagem Social, durante o més 0 o
de referéncia (TOTAL) Feminino | 0 0 0 0
K.1. Pessoas abordadas pelo Servico ‘Masculino | 0,00 ‘ 0,00 | 0,00 ‘ 0,00
de Abordagem Social, durante o més | 0,00 o
de referéncia (MEDIA) Feminino 0,00 0,00 0,00 0,00




K.2. Criangas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil (até 15

anos) ‘ 0 ‘ 0,00
| K.3. Criancas ou adolescentes em situacdo de exploragdo sexual ‘ 0 ‘ 0,00
| K.4. Criangas ou adolescentes usuarias de crack ou outras drogas ‘ 0 ‘ 0,00
| K.5. Pessoas adultas usuarias de crack ou outras drogas ilicitas ‘ 0 ‘ 0,00
| K.6. Migrantes ‘ 0 ‘ 0,00

L.1. Quantidade total de abordagens realizadas (compreendida como
numero de pessoas abordadas, multiplicado pelo nimero de vezes em
que foram abordadas durante o més)

Fonte: RMA/MC



N



Os Conselhos Gestores de Politicas Publicas constituem uma das formas de participacao
efetiva da sociedade civil na elaboragdo e na implementacao das Politicas Publicas. Sao
0S espagos nos quais se concretizam as relagdes entre municipio e sociedade civil na

gestao do aparelho publico.

Tais conselhos representam uma das principais experiéncias de democracia participativa
no nosso Pais, instituidos pela Constitui¢dao de 1988, reconhecida como a mais cidada das
Constituicdes brasileiras. Assim, apostamos na intensificacao e na institucionalizagdo do
didlogo entre governo e sociedade, em canais publicos e plurais, propiciando maior

efetividade da alocacdo de recursos publicos.

A responsabilidade consultiva e deliberativa possibilita aos Conselhos um papel de
protagonismo na articulagdo, na fiscalizacdo e no controle das Politicas Publicas. O
controle social das Politicas Publicas ¢ de fundamental importancia para o aprimoramento
da gestdo e se dd por meio desses Orgdos colegiados autonomos, consultivos e
deliberativos, formados por representantes da sociedade civil e do poder publico,

vinculados ao Poder Executivo.

Sua estrutura pertence ao Orgdo da Administracdo Publica que lhes da apoio
administrativo. Encontram-se vinculados a Secretaria de Assisténcia Social SMAS, o
Conselho Municipal Assisténcia Social-CMAS e o Conselho Municipal de Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA. A SMAS ¢ responsavel por dotar os Conselhos e
os Fundos das condig¢des institucionais para seu pleno funcionamento: espaco fisico,

equipamentos e recursos humanos.

47



O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA ¢ um 6rgao
paritario que conta com a participacao da sociedade civil e do Poder Executivo municipal.
Ele propde, delibera e controla as politicas publicas municipais voltadas para criangas e
adolescentes. Também faz o registro de entidades que atuam com criangas e adolescentes

e acompanha se os projetos e programas realizados atendem aos requisitos da legislacao.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) € o 6rgdo que reiine representantes
do governo e da sociedade civil para discutir, estabelecer normas e fiscalizar a prestacao
de servigos socioassistenciais estatais e ndo estatais no Municipio. A criacdo dos

conselhos municipais de assisténcia social estd definida na Lei Organica da Assisténcia

Social — Lein® 8.742/1993.

Atividades Realizadas:

e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com o Tema “Assisténcia Social:
Direito do Povo, com financiamento publico e participacio social";

e 12 Assembleias;
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O Fundo ¢ um conjunto de recursos publicos voltados para atender direitos especificos da
populagdo, tipo assisténcia social, dentre outros. Esses recursos publicos podem ser
financeiros, materiais € humanos. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS ¢
um instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos para o financiamento de acdes na

area de assisténcia social, tendo como base o Plano Plurianual de Assisténcia Social.

O FMAS possui prestacdo de contas propria, separada da Prefeitura ¢ da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. O gestor ordenador de despesas do FMAS ¢ a Secretaria
da assisténcia social. Tudo isso para dar maior agilidade na implementagao de atividades
¢ projetos ¢ maior visibilidade ao gerenciamento dos recursos, facilitando assim o

controle social.

Os recursos utilizados no financiamento total ou parcial de programas, projetos,
beneficios e servigos de assisténcia social, desenvolvidos sob a responsabilidade do

FMAS, devem estar de acordo com o respectivo Plano de Trabalho.
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DESCRICAO SOBRE A LEI ORCAMENTARIA:

Lei Orcamentéria Anual [LOA] estabelece os Orgamentos do Municipio, por intermédio
dos quais sdo estimadas as receitas e fixadas as despesas para o exercicio 2018. Na sua
elaboracdo, cabe a camara de vereadores avaliarem e ajustar a proposta do Poder
Executivo, assim como faz com a Lei de Diretrizes Orcamentarias [LDO] e o Plano
Plurianual [PPA]. Os Or¢amentos Municipais dizem respeito a todos nds, pois geram
impactos diretos na vida dos municipes. A LOA ¢ um instrumento que ajuda na
transparéncia das contas publicas ao permitir que todo cidaddo acompanhe e fiscalize a

correta aplicagdo dos recursos publicos.

No de 2019 o Fundo Municipal de Assisténcia Social teve uma receita de recursos
proprios na ordem de RS 833.424,14 (oitocentos e trinta e trés mil, quatrocentos ¢ vinte e
quatro reais ¢ quatorze centavos), ja as despesas com recurso proprio somaram R$

188.706,06 (cento ¢ oitenta e oito mil setecentos e seis reais e seis centavos).

Quanto aos recursos federais, os mesmos tém sido depositados, apesar de haver atrasos,

conforme ¢ possivel verificar abaixo:
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CONSIDERACOES FINAIS

O relatorio de gestdo € um instrumento fundamental para a constru¢do de uma
politica planejada, efetiva e de impacto sobre as situacdes de vulnerabilidade e riscos
sociais identificados. Dessa forma, o processo de construgdo deste relatorio constitui-se
enquanto espago politico de interlocucdo entre a gestio e sociedade civil na definicao de
metas e prioridades para o atendimento das necessidades levantadas.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Macambira/SE, procura
desenvolver agdes concretas ¢ mais consistentes para as familias que se encontram em
situagdo de vulnerabilidade social. Dessa forma, os servigos de largo alcance social,
objetivando a emancipagdo ¢ a melhoria da qualidade de vida de familias ¢ individuos,
contribuem de forma significativa no resgate da cidadania e da autoestima dos usudrios.
Sendo assim, a SMAS ¢é responsavel por consolidar o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) no municipio, de forma a viabilizar direitos aos usudrios da assisténcia
social nos diferentes niveis de protecdo, tendo como referéncia a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS, 2004), a Norma Operacional Bésica (NOB-SUAS) e a Lei
Organica da Assisténcia Social.

A produgdo e a analise dos dados disponibilizados por fontes institucionais
foram constantes em 2019, justamente para que as agdes desenvolvidas ao longo desse
ano ocorressem em consonancia com o planejamento da SMAS e seus equipamentos, com
isso melhoramos nossas metas e conseguimos empreender um maior padrio de qualidade

dos servigos, programas e projetos ofertados aos usuarios.
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CARNAVAL DA ASSISTENCIA SOCIAL




8 DE MARCO - DIA INTERNACIONAL DA MULHER




DIA DAS MAES
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CAMINHADA DA PAZ / PASCOA
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18 MAIO - DIA NACIONAL DE ENFRENTAMENTO AO ABUSO E
EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
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ATIVIDADES ALUSIVAS AOS FESTEJOS JUNINOS
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ATIVIDADES DIVERSAS DO PAIF

66



ATIVIDADES ALUSIVAS AO DIA DOS AVOS




ATIVIDADES ALUSIVAS AOS FESTEJOS NATALINOS
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Secretaria Municipdl
Assistencia social

A _
PREFEITURA MUNICIPAL

MACAMBIRA

Cuidando do seu povo.
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